Sygnatura akt VIII Ga 72/15

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 16 kwietnia 2015 roku

Sad Okregowy w Szczecinie VIII Wydzial Gospodarczy
w skladzie nastepujacym:

Przewodniczacy: SSO Krzysztof Gorski

Sedziowie: SO Anna Budzynska

SR del. Anna Gornik (spr.)

Protokolant: sekr.sagdowy Agnieszka Grygiel

po rozpoznaniu w dniu 16 kwietnia 2015 roku w Szczecinie
na rozprawie

sprawy z powodztwa M. M.

przeciwko J. K.

o zaplate

na skutek apelacji powoda od wyroku Sadu Rejonowego Szczecin - Centrum w Szczecinie z dnia 24 pazdziernika 2014
roku, sygnatura akt X GC 692/13

I. oddala apelacje;

II. przyznaje od Skarbu Panstwa — Sadu Rejonowego Szczecin-Centrum w Szczecinie na rzecz radcy prawnego P. K.
kwote 738 zl (siedmiuset trzydziestu oSmiu zlotych) w tym kwote 138 z} (stu trzydziestu o$miu zlotych) podatku VAT
w stawce 23 %, tytulem pomocy prawnej udzielonej powodowi z urzedu.

SSR (del.) Anna Gérnik SSO Krzysztof Gorski SSO Anna Budzynska

Sygn. akt VIII Ga 72/15

UZASADNIENIE

Pozwem z dnia 24 wrze$nia 2012 r. powdd M. M. wnioslt o zasadzenie od J. K. kwoty 6.548,37 zl wraz z ustawowymi
odsetkami od kwoty 1.946,85 zl liczonymi od dnia 11 stycznia 2009 r. do dnia zaplaty, od kwoty 2.300,76 z} liczonymi
od dnia 11 lutego 2009 r. do dnia zaplaty, od kwoty 2.300,76 zl liczonymi od dnia 11 marca 2009 r. do dnia
zaplaty. Uzasadniajgc swoje zadanie powdd podal, ze ukrywajac sie przed wymiarem sprawiedliwo$ci, postugiwal sie
sfalszowanym dowodem osobistym na nazwisko S. G., pod ktoérym to nazwiskiem $wiadczyl prace na rzecz (...) sp.
z 0.0. w S.. Powdd wskazal, ze (...) sp. z 0.0. nie wyplacila mu naleznego wynagrodzenia, co skutkowalo wszczeciem
postepowania sagdowego, zakonczonego wydaniem prawomocnego nakazu zaptaty, moca ktérego zasadzono od (...)
Sp. z0.0. na rzecz powoda kwote 6.548,37 zL. Zdaniem powoda prowadzona na podstawie tego tytutu egzekucja okazata
sie jednak bezskuteczna. Powod stwierdzit zarazem, ze w czasie kiedy powstala rozwazana wierzytelno$¢ zasadzona



nakazem zaplaty, spotka jednoosobowo zarzadzala pozwana J. K., co uzasadnia jej odpowiedzialno$c¢ za zobowiazania
spolki na podstawie art. 299 k.s.h.

W odpowiedzi na pozew pozwana J. K. wniosta o oddalenie pow6dztwa w catoSci. Pozwana w pierwszej kolejnoSci
zaznaczyla, ze nigdy nie zawierala umowy o prace z powodem, a o tym, ze postugiwat sie sfalszowanymi dokumentami
dowiedziala sie dopiero z treSci pozwu. Pozwana przyznala natomiast, ze w dniu 3 listopada 2008 r. (...) sp. z o0.0.
zawarla z S. G. umowe o prace na czas okreSlony, na stanowisku operatora koparki. Zdaniem pozwanej, powod nie
$wiadczyl jednak pracy w okresie od dnia 1 stycznia 2009 r. do dnia 3 marca 2009 r. z uwagi na brak pracy i zle
warunki atmosferyczne. Nastepnie pozwana stwierdzila, ze od 4 marca 2009 r. powdd zobowiazany byt do §wiadczenia
pracy, czego jednak nie uczynit nie informujac nawet o przyczynach nieobecnos$ci. W konsekwencji do powoda zostato
wyslane pismo z informacjg o zamiarze rozwigzania umowy o prace, lecz pisma tego nie podjeto. W zwigzku z
powyzszym pozwana podala, ze z dniem 3 marca 2009 r. rozwigzano z powodem umowe o prace bez wypowiedzenia na
podstawie art. 52 § 1 pkt. k.p. Pozwana wskazala nadto, ze pismem z dnia 17 czerwca 2009 r. zostalo do powoda wyslane
pismo z prosba o zgloszenie sie do siedziby spéltki w celu odebrania zalegtego wynagrodzenia, lecz pismo to wrocito z
adnotacja, ze adresat sie wyprowadzil. Wedlug pozwanej powo6d uzyskal nakaz zaplaty wykorzystujac moment zmiany
siedziby spolki, co spowodowalo, ze (...) sp. z 0.0. nie otrzymala nakazu zaplaty i nie mogla sie od niego odwolac.
Niezaleznie od tego zdaniem pozwanej (...) sp. z 0.0. posiada udzialy w dzialce nr (...) w M. oraz wierzytelnoéci w
spolce (...) w kwocie ok. 570.000 zl, ktérych wartoé¢ posiada na zaspokojenie roszczen powoda.

Wyrokiem z dnia 24 pazdziernika 2014 r. Sad Rejonowy Szczecin Centrum w S. X Wydzial Gospodarczy oddalil
powodztwo i przyznal od Skarbu Panstwa Sadu Rejonowego Szczecin — Centrum na rzecz radcy prawnego P. K. kwote
1476 z}, w tym kwote 276 zt tytulem 23% podatku VAT, tytulem pomocy prawnej udzielonej powodowi z urzedu.

Powyzsze rozstrzygniecie zostalo wydane po ustaleniu przez Sad Rejonowy, ze powod, postugujacy sie dokumentami
wystawionymi na S. G., w dniu 31 pazdziernika 2009 r. podpisal umowe o prace z (...) sp. z 0.0. Nastepnie w okresie od
3 listopada 2008 r. do 3 marca 2009 r. §wiadczyl prace na stanowisku operatora koparki. Podejmujac sie zatrudnienia
powdd podat falszywe imie i nazwisko ze wzgledu na to, ze ukrywal sie przed wymiarem sprawiedliwo$ci. Umowe
zawarla w imieniu sp6tki pozwana J. K.. W okresie od 1 stycznia do 3 marca 2009 r. powod nie §wiadczyl na rzecz (...)
Sp. Z.0.0. pracy z uwagi na przestdj i zle warunki atmosferyczne. Przed tym okresem powdd otrzymywal wynagrodzenie,
ktore wyplacal R. K..

Sad ustalil nadto, ze w dniu 16 marca 2009 r. pozwana w imieniu (...) sp. z 0.0. wyslala do powoda pismo, w ktérym
o$wiadczyla, ze rozwiazuje z powodem umowe o prace bez zachowania okresu wypowiedzenia, z uwagi na niestawienie
sie powoda do pracy w okresie 4-16 marca 2009 r. i niepowiadomienia pracodawcy o przyczynie nieobecnosci. Pismo
zawierajace o$wiadczenie o rozwigzaniu umowy wroécito do (...) sp. z 0.0. z adnotacjg, ze adresat wyprowadzil sie.
Pismem wystanym w dniu 17 czerwca 2009 r. pozwana w imieniu (...) sp. z 0.0. wezwala powoda do zgloszenia sie w
dniu 25 czerwca 2009 r. do siedziby spo6tki w celu odebranie zaleglego wynagrodzenia. Pismo to wrécilo do spélki z
adnotacja, ze adresat wyprowadzil sie. Pozwana w okresie kiedy powdd byt zatrudniony przez (...) sp. z 0.0. z siedzibg
w S., pelnila funkcje prezesa zarzadu w tej spolce. W trakcie niniejszego postepowania (...) sp. z 0.0. posiadala ponad
50 zaleglo$ci wzgledem Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

Sad pierwszej instancji wskazal, ze po przeprowadzonej kontroli I. Powiatowej Inspekcji Pracy nakazatl (...) sp. z o.o.
wyplaci¢ S. G. 2.300,76 zt tytulem wynagrodzenia za prace za miesigc luty 2009 r. Na skutek skargi powoda jako S. I.
ustalil, ze S. G. przystuguje od (...) sp. z 0.0. wynagrodzenie w kwotach 1.946,85 z} (za grudzien 2008 r.), 2.300,76 z}
(za styczen 2009 r.) oraz 2.300,76 zl (za luty 2009 r.). W dniu 1 grudnia 2009 r. Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w
Szczecinie IX Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wydal nakaz zaplaty w postepowaniu upominawczym, mocg
ktbrego zasadzit na rzecz S. G. kwote 6.548,37 zl wraz z ustawowymi odsetkami: od kwoty 1.946,85 zl liczonymi od
dnia 11 stycznia 2009 r. do dnia zaplaty, od kwoty 2.300,76 z} liczonymi od dnia 11 lutego 2009 r. do dnia zaplaty, od
kwoty 2.300,76 zl liczonymi od dnia 11 marca 2009 r. do dnia zaplaty. Na podstawie powyzszego tytulu wykonawczego
powdd (podajacy sie za S. G.) wniost o przeprowadzenie egzekucji z majatku (...) sp. z o.0.



Sad ustalit takze, ze w dniu 15 kwietnia 2010 r. prokurator wydal postanowienie o wszczeciu $ledztwa przeciwko
powodowi podejrzanemu o to, ze w trakcie legitymowania przez Policje postuzyl sie podrobionym dowodem
osobistym. W dalszym toku postepowania zakres postanowienia rozszerzono m.in. o postugiwanie sie przez powoda
sfalszowanym dowodem osobistym przed sadem w postepowaniu przeciw (...) sp. z 0.0. Wyrokiem z dnia 17 czerwca
2013 r. Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w Szczecinie V Wydziat Karny uznal powoda winnym zarzucanych mu czynéow
(zwigzanych z poslugiwaniem sie podrobionym dowodem osobistym na nazwisko S. G., a takze podrabianiu podpisow,
w tym takze w postepowaniu o zaplate przeciw (...) sp. z 0.0.) i skazal go na kare 8 miesiecy pozbawienia wolnosci.

Postanowieniem z dnia 6 listopada 2013 r. komornik sadowy umorzyl postepowanie egzekucyjne prowadzone z
wniosku powoda, podajacego sie jako S. G., przeciw (...) sp. z 0.0. z uwagi na bezskutecznos¢ egzekucji.

W oparciu o tak ustalony stan faktyczny Sad Rejonowy uznal, iz pow6dztwo nie zastugiwalo na uwzglednienie.

Sad Rejonowy wskazal, ze podstawe prawna roszczenia strony powodowej stanowi art. 299 § 1 k.s.h. zgodnie z
ktorym, jezeli egzekucja przeciwko spolce okaze sie bezskuteczna, czlonkowie zarzadu odpowiadajg solidarnie za jej
zobowiazania.

Warunkiem odpowiedzialnosci czlonka zarzadu jest wykazanie przez wierzyciela, iz zaspokojenie wierzytelnosci z
majatku spolki nie jest mozliwe. Odpowiedzialno$é czlonka zarzadu ma charakter subsydiarny, co oznacza, ze dopiero
brak mozliwo$ci wyegzekwowania naleznos$ci z majatku spotki pozwala na wystapienie z roszczeniem przewidzianym
w art. 299 k.s.h. Motywem wprowadzonego unormowania jest zapewnienie wierzycielom poszkodowanym
nierzetelnym postepowaniem czlonkéw zarzadu, mozliwoéci zaspokojenia sie z ich majatkéw osobistych. Ma ono na
celu wyréwnanie uszczerbku poniesionego przez wierzycieli spotki wskutek zawinionego dzialania cztonkéw zarzadu.
Ponadto Sad podkreslil, ze odpowiedzialno$¢ czlonka zarzadu za dlug spotki stanowi odstepstwo od podstawowe;j
zasady prawa cywilnego, ze kazdy podmiot ponosi odpowiedzialno$é za swdj dlug, a przepis ten jest przepisem
wyjatkowym, a w mys$l powszechnej zasady interpretacji przepisow prawa wyjatkow nie nalezy interpretowaé
rozszerzajaco, wyjatek (jako odstepstwo od reguly) ma moc obowiazujaca tylko w takim zakresie, jak to wynika z jego
tresci i nie moze by¢ w drodze zabiegbw interpretacyjnych przenoszony na sytuacje podobne lub zblizone.

Sad pierwszej instancji uznal, ze w rozwazanej sprawie powdd bezspornie §wiadczyl na rzecz (...) sp. z 0.0. prace
podajac, ze dla istnienia stosunku pracy miedzy powodem a (...) sp. z 0.0. nie jest istotne to, ze powod postuzyt sie
przy zawieraniu pisemnej umowy falszywymi danymi i podrobionym podpisem, gdyz nawet zakladajac, ze ta umowa
byla niewazna, a zatem nie stworzyla zobowigzan stron w momencie jej zawarcia, to zobowiazania takie powstaja wraz
z dopuszczeniem pracownika do pracy na warunkach tej umowy, co w niniejszej sprawie nie bylo kwestionowane.

W ocenie Sadu Rejonowego, chociaz powdd wykazal bezskutecznoéé egzekucji prowadzonej na podstawie nakazu
zaplaty przeciwko (...) sp. z 0.0., to dochodzenie przez niego roszczenia stanowito naruszenie prawa podmiotowego.
Zgodnie bowiem z art. 5 k.c. nie mozna czyni¢ ze swego prawa uzytku, ktory by byl sprzeczny ze spoleczno-
gospodarczym przeznaczeniem tego prawa lub z zasadami wspélzycia spolecznego. Takie dzialanie lub zaniechanie
uprawnionego nie jest uwazane za wykonywanie prawa i nie korzysta z ochrony. W przypadku roszczenia z art.
299 k.s.h. uwzglednienie zarzutu naduzycia prawa podmiotowego moze opierac sie na takich okoliczno$ciach, ktore
wystepuja pomiedzy wierzycielem spolki z ograniczonga odpowiedzialno$cia a czlonkiem jej zarzadu, a wiec beda to
wszystkie okoliczno$ci konkretnego przypadku, zachodzace zar6wno po stronie zobowigzanych czlonkéw zarzadu, jak
i po stronie uprawnionego wierzyciela.

W niniejszej sprawie Sad Rejonowy podkreslil, co wynika z wyroku sadu karnego z dnia 17 czerwca 2013 r., Ze
wyrok uzyskany przez powoda w sprawie przeciwko (...) sp. z 0.0. zostal uzyskany na skutek przestepstwa, gdyz
w toku tego postepowania powdd postugiwat sie falszywa tozsamoscia oraz podrobionym podpisem, co skutkowalo
tym, ze nakaz przeciwko (...) sp. z 0.0. zostal wydany na rzecz osoby o innych danych niz powdd w niniejszym
postepowaniu. Co wiecej, tak wydany nakaz zaplaty moglby zostaé¢ uchylony na skutek wznowienia postepowania
z uwagi na uzyskanie wyroku za pomoca przestepstwa (art. 403 § 1 pkt. 2 k.p.c.). Z drugiej strony Sad pierwszej



instancji zaznaczyl, ze powod nie tylko podajac sie za inng osoba przy zawarciu umowy wprowadzit w btad pozwana
dzialajaca w imieniu spolki, lecz po przestoju w okresie 1 stycznia — 3 marca 2009 r., tj. od dnia 4 marca 2009 r. nie
stawiat sie do pracy. Ponadto pozwana jako czlonek zarzadu pismem wyslanym w dniu 17 czerwca 2009 r. wezwata
powoda do zgloszenia sie do siedziby spotki w celu odebrania zaleglego wynagrodzenia, lecz pismo to wrdcilo do
spolki z adnotacja, ze adresat wyprowadzil sie. Sad wskazal, ze z powyzszego wynika zatem, ze pow6d zachowywal
sie nielojalnie wzgledem swojego pracodawcy oraz pozwanej jako czlonka zarzadu spolki, ktéry probowal sie z nim
skontaktowac w celu wyplaty zaleglego wynagrodzenia, co jednak skazane bylo na niepowodzenie z uwagi na podanie
przez powoda nieprawidlowych danych kontaktowanych.

Sad Rejonowy podkreslil, ze odpowiedzialno$¢ czlonka zarzadu za zobowigzania spolki jest nastepstwem nierzetelnego
i zawinionego dzialania czlonka zarzadu w postaci prowadzenia spraw sp6lki, skoro wiec pozwana przy zawieraniu
umowy z powodem zostala przez niego wprowadzona w blad co do jego tozsamosci, a nadto podjela sie proby zaplaty
mu zaleglego wynagrodzenia, to nie mozna moéwic¢ o tym, zeby jej zachowanie bylo zawinione, czy nierzetelne.

Sad I instancji uznal, ze dochodzenie przez powoda roszczenia z art. 299 k.s.h. wobec pozwanej stanowi naruszenie
prawa podmiotowego i nie moze korzystac z ochrony prawnej, gdyz naruszaloby to zasady wspolzycia spotecznego w
postaci zasad lojalnosci i uczciwoéci podmiotéw stosunku prawnego, opartych na zaufaniu stron w fazie ksztaltowania
i wykonywania umowy. Powod bowiem uzyskal nakaz zaplaty przeciw (...) sp. z 0.0. za pomoca przestepstwa,
wprowadzil pozwana w blad co do swojej tozsamos$ci przy zawieraniu umowy o prace, a pozwana podjela sie proby
zaplaty powodowi wynagrodzenia, co okazalo sie niemozliwe z uwagi na niestawianie sie przez powoda do pracy i nie
podanie prawidlowych danych kontaktowych.

Rozstrzygajac sprawe Sad pierwszej instancji mial na wzgledzie tre$¢ dostarczonych przez strony dowoddéw, zwlaszcza
umowe o prace wraz z pismem stanowigcym wezwanie do stawienia sie celem odebrania wynagrodzenia oraz wyrok
w sprawie karnej, wydany przeciwko powodowi, a takze zeznania powoda.

Jednocze$nie Sad Rejonowy przyznal od Skarbu Panstwa Sadu Rejonowego Szczecin — Centrum radcy prawnemu
P. K. kwote 1.476 zl (w tym kwote 276 zl jako 23% podatku VAT), tytulem pomocy prawnej udzielonej powodowi z
urzedu, na podstawie § 2 pkt. 11 3, § 6 pkt. 4 oraz § 15 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie oplat za
czynnoSci radeéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy prawnej udzielonej przez radce
prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U., Nr 163, poz. 1349 ze zm.).

Pelnomocnik powoda wnidst apelacje od powyzszego wyroku zaskarzajac go w czesci , tj. co do pkt. I , wnoszac o
zmiane zaskarzonego wyroku poprzez orzeczenie zgodnie z zadaniem pozwu oraz zasadzenie od pozwanej na rzecz
powoda kosztoéw postepowania za II instancje.

Zaskarzonemu wyrokowi pelnomocnik powoda zarzucil naruszenie prawa materialnego, tj. przepisu art. 5 Kodeksu
cywilnego z dnia 23 kwietnia 1964 r. (Dz.U.1964.16.93), przez jego nieuzasadnione, zastosowanie wskutek przyjecia,
ze dochodzenie przez powoda roszczenia z art. 299 k.s.h. wobec pozwanej stanowi naruszenie prawa podmiotowego
i nie moze korzysta¢ z ochrony prawnej, gdyz naruszaloby to zasady wspoélzycia spolecznego w postaci lojalnosci i
uczciwos$ci podmiotdéw stosunku prawnego opartych na zaufaniu stron w fazie ksztattowania i wykonywania umowy.

Ponadto pelnomocnik powoda podniést naruszenie prawa procesowego, tj. przepisu art. 233 § 1 k.p.c. poprzez
nieuzasadnione na gruncie zgromadzonego materialu dowodowego przyjecie, ze zachowaniu pozwanej nie mozna
zarzuci¢ zawinienia, czy nierzetelno$ci podczas gdy pozwana jako pracodawca dopuscila sie nie wyplacania powodowi
wynagrodzenia za prace oraz nie odprowadzania skladek ubezpieczenia spolecznego zatrudnionych przez nia
pracownikéw do ZUS (skladnikéw ich wynagrodzenia) - zachowania naruszajgcego zasady wspolzycia spolecznego -
pozwana podjela probe wyplaty powodowi wynagrodzenia za prace jednakze dopiero po uplywie ponad 6 miesiecy od
zwolnienia powoda z pracy, przy czym nie podjela jej dobrowolnie (sama z siebie), lecz dopiero na skutek interwencji
Panstwowej Inspekcji Pracy, a niezaleznie od tego, zakwestionowala w niniejszym postepowaniu roszczenie powoda
w caloéci co do zasady, co lgcznie uzasadnia przyjecie, ze gdyby nie owa interwencja PIP, pozwana dobrowolnie nie
podjeta by proby wyplacenia powodowi wynagrodzenia za prace oraz, ze podejmujac te probe, nie zamierzata wyplacié



powodowi wynagrodzenia za prace w wysoko$ci mu naleznej wynikajacej z nakazu zaplaty Sadu Rejonowego Szczecin
-Centrum w Szczecinie z dnia 01 grudnia 2009 r. oraz z weze$niejszych nakazow PIP - co lacznie $wiadcezy o tym, ze
zachowanie pozwanej bylo zawinione i nierzetelne.

Sad Okregowy zwazyl, co nastepuje:
Apelacja okazala sie niezasadna.

Sad Okregowy, zgodnie z dyspozycja art. 37881 k.p.c., w granicach wniesionej apelacji, rozwaza na nowo zebrany
w sprawie material dowodowy i dokonuje jego samodzielnej oceny. Powyzsza analiza pozwala stwierdzié, iz
zaréwno ustalenia stanu faktycznego, jak i ocena prawna, dokonana przez Sad I instancji byla prawidlowa, tym
samym niecelowe jest jej powtarzanie. Sad Rejonowy rzetelnie i wnikliwie przeanalizowal material dowody w
plaszczyznie twierdzen faktycznych stron, nastepnie nalezycie ustalil stan faktyczny sprawy z zachowaniem przepiséw
o postepowaniu dowodowym i wyczerpujaco odnidst sie w motywach wyroku do spornych kwestii. Ustalenia Sadu I
instancji sa kategoryczne i adekwatne do zebranego w sprawie materiatu dowodowego. Nie budzi nadto watpliwosci
dokonana przez Sad ocena materialnoprawna roszczen powoda oraz zarzutdw pozwanego.

Niezasadnym okazal sie zarzut przekroczenia przez Sad granicy swobodnej oceny dowodoéw i w zwigzku z tym blednych
ustalen faktycznych.

Sad ocenia wiarygodno$¢ i moc dowodéw wedlug swego przekonania na podstawie wszechstronnego rozwazenia
zebranego materialu. W orzecznictwie trafnie przyjmuje sie iz, jezeli z okre§lonego materialu dowodowego sad
wyprowadza wnioski logicznie poprawne i zgodne z do$wiadczeniem zyciowym, to ocena taka nie narusza regul
swobodnej oceny dowodoéw wymaganej norma art. 23381 k.p.c. Ocena taka musi sie osta¢ nawet, gdyby z materialu
tego w rébwnym stopniu daly sie wysnué wnioski odmienne. Tylko w przypadku braku logiki w wigzaniu wnioskéw
z zebranymi dowodami lub gdy wnioskowanie przeprowadzono wbrew zasadom doéwiadczenia zyciowego, ocena
dowodow przeprowadzona przez sad moze by¢ skutecznie podwazona ( wyrok SN z 27.09.2001, IT CKN 817/00, LEX
nr 56906).

Dla skutecznoSci zarzutu naruszenia art. 23381 kpc nie wystarczy stwierdzenie o wadliwo$ci dokonanych ustalen
i odwotlanie sie do stanu faktycznego, ktéry w ocenie skarzacego odpowiada rzeczywistoSci. Skarzacy w niniejszej
sprawie odwolywat sie do stanu faktycznego przedstawiajac swoja ocene dowodéw zgormadzonych w aktach sprawy,
a uznanych przez Sad Rejonowy za niewiarygodne lub niewystarczajace dla wykazania okoliczno$ci w postulowanych
przez pozwanego kierunku. Sad bardzo szczegbélowo wskazal, na ktérych dowodach sie oparl i z jakiego powodu.
Trzeba przy tym zaznaczy¢, ze stan faktyczny w sprawie byl zasadniczo niesporny, a twierdzenia apelacji nie podwazaja
prawidlowosci ustalent dokonanych przez Sad I instancji. Spér w istocie sprowadza sie do oceny dokonanej przez Sad,
w zakresie zastosowania normy art. 5 k.c.

Niezasadny okazal sie réwniez zarzut naruszenia przez Sad normy art. 5 k.c. poprzez jego zastosowanie w
okoliczno$ciach przedmiotowej sprawy.

Zastosowanie art. 5 k.c. wystepuje jedynie w wyjatkowych okolicznoéciach niemniej wyjatkowos$é ta moze byé
zwigzana z przyczynami dotyczacymi dluznika, ale takze osoby dochodzacej roszczenia. Zasadnicza podstawe
stwierdzenia o wystapieniu naduzycia prawa stanowi¢ powinna analiza zachowania uprawnionego. Jego negatywna
ocena moze wynika¢ m.in. z faktu, ze zajScie zostalo przez niego sprowokowane albo tez z faktu wykorzystania
polozenia drugiej strony (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 25 lutego 2010 r., V CSK 242/09, OSNC 2010, nr 11,
poz. 147). Zasady wspoélzycia spolecznego w rozumieniu art. 5 k.c. sa pojeciem pozostajagcym w nierozlacznym zwigzku
z caloksztaltem okoliczno$ci danej sprawy i w takim calo§ciowym ujeciu wyznaczaja podstawy, granice i kierunki jej
rozstrzygniecia w wyjatkowych sytuacjach, ktére przepis ten ma na wzgledzie. Dlatego do zastosowania tego przepisu
konieczna jest ocena catoksztaltu szczegélnych okolicznoéci danego rozpatrywanego wypadku w écistym powigzaniu



naduzycia prawa z konkretnym stanem faktycznym. (orzeczenie SN z dnia 28 listopada 1967 r., I PR 415/67, OSP
1968, z. 10, poz. 210).

Przenoszac powyzsze rozwazania na grunt niniejszej sprawy wskazaé nalezy, iz zachowanie powoda w czasie
nawigzywania stosunku pracy ze Spolka, a nadto w szczegblnoSci po zaprzestaniu $wiadczenia pracy, zostaly
prawidlowo ocenione przez Sad Rejonowy w kontekScie naruszenia podstawowych zasad obowiazujacych w
spoleczenstwie. Powod nie tylko podszyt sie pod tozsamo$¢ innej osoby, ale takze razaco naruszal swoje obowiagzki
wzgledem pracodawcy, w tym porzucil prace. Jednocze$nie, podajac falszywy adres uniemozliwil pozwanej, jako
czlonkowi zarzadu spolki, realizacje obowiazkoéw pracodawcy, w tym wyplate zaleglego wynagrodzenia. Pozwana,
dzialajac jeszcze w imieniu Spoétki, wzywala powoda do odbioru wynagrodzenia, co $wiadczy o tym, iz w tamtym czasie
Spolka posiadala §rodki. Gdyby nie naganne postepowanie powoda, w odpowiednim czasie podjal by wynagrodzenie,
co nie doprowadziloby do odpowiedzialnoSci odszkodowawczej pozwanej w chwili obecnej. Dla powyzszej oceny bez
znaczenia jest, iz to Panstwowa Inspekcja pracy nakazala wyplate zaleglego wynagrodzenia, gdyz nastepczo dopiero
powdd tego wynagrodzenia nie odebral. Wszystkie powyzsze okoliczno$ci Sad Rejonowy wnikliwie przeanalizowal
wszystkie okolicznoéci sprawy i trafnie zastosowal norme art. 5 k.c. odmawia¢ uznania zasadnoéci powodztwa.

Biorgc pod uwage caloksztalt przytoczonych okolicznoSci i powyzsza argumentacje, Sad Okregowy uznal zarzuty
apelacji za niezasadne, co skutkowalo jej oddaleniem w trybie art. 385 k.p.c.

Jednocze$nie Sad Okregowy przyznal od Skarbu Panistwa Sadu Rejonowego Szczecin — Centrum radcy prawnemu P.
K. kwote 738 zl (w tym kwote 138 zl jako 23% podatku VAT), tytulem pomocy prawnej udzielonej powodowi z urzedu,
na podstawie § 2 pkt. 1i 3, § 6 pkt. 4 oraz § 12 ust. pkt 1 oraz § 15 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie
oplat za czynno$ci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej udzielonej przez
radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U., Nr 163, poz. 1349 ze zm.).

SSO Anna Budzynska SSO Krzysztof Gorski SSR del. Anna Gornik
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