WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 pazdziernika 2016 r.

Sad Okregowy w Szczecinie VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych

w skladzie nastepujacym:
Przewodniczaca: SSO Monika Miller-Mlyniska
Protokolant: sekr. sadowy Agnieszka Sieczkarz

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 22 wrze$nia 2016 r. w S.

sprawy B. K. (1)

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzialowi w S.

z udzialem R. P. (1)

o przeniesienie odpowiedzialnosci za skladki na ubezpieczenia spoteczne
na skutek odwolania B. K. (1)

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzialu w S.

z dnia 25 czerwca 2014 roku nr (...)

I. zmienia zaskarzonq decyzje w ten sposob, ze stwierdza, iz B. K. (1) jako byly czltonek zarzaqdu
L. & (...) spolki z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibq w W. nie ponosi odpowiedzialnosci
za zobowiqzania tej spolki z tytulu skladek na Fundusz Ubezpieczen Spolecznych, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych naleznych za
grudzien 2008r., ani za zobowiqzania spoéltki z tytutu odsetek od wyzej wymienionych naleznosci;

II. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddziatu w S. tytulem zwrotu kosztow procesu:
narzecz B. K. (1) kwote 4800 (czterech tysiecy osmiuset) zlotych oraz na rzecz R. P. (1) kwote 2400
(dwoéch tysiecy czterystu) zlotych.

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 25 czerwca 2014r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. stwierdzil, ze B. K. (1) jako
czlonek zarzadu L. & (...) spolki z ograniczona odpowiedzialnoécia z siedziba w W. odpowiada za zobowigzania
spolki z tytulu skladek na Fundusz Ubezpieczenn Spolecznych, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w okresie pelnienia funkeji czlonka zarzadu, tj. w grudniu 2008 r. Organ
rentowy wskazal, iz ogotem na dzien 25 czerwca 2014 r. nalezno$¢ wynosi — 36.677,63 zl, na ktora skladaja sie: kwota
15.731,04 z} z tytulu skladek na FUS za grudzien 2008 r., kwota 6.073,45 zt z tytulu sktadek na FUZ za grudzieni 2008
r., kwota 1.822,14 zl z tytulu skladek na (...) za grudzien 2008 r. oraz kwota 15.051,00 zl z tytulu odsetek za zwloke
naliczonych od naleznosci gléwnej na dzien 25 czerwca 2014 .



W uzasadnieniu organ rentowy wskazal, ze L. & (...) Spdlka z o.0. z siedziba w W. nie dopeila obowiazku zaptaty
naleznych skladek na ubezpieczenia spoleczne, zdrowotne oraz (...) za grudzien 2008 r. w kwocie objetej decyzja. Dalej
wskazano, ze w tym czasie osoba ujawniona w rejestrze przedsiebiorcéw KRS jako prezes zarzadu byt B. K. (1). ZUS
zaznaczyl, ze egzekucja z majatku spotki okazala sie w caloéci bezskuteczna (postanowieniem z dnia 4 grudnia 2013
r. Komornik Sadowy przy Sadzie Rejonowym w Bytomiu umorzy} postepowanie egzekucyjne prowadzone przeciwko
spolce), brak jest majatku, z ktérego mozna by zaspokoié¢ nieoplacone naleznoS$ci, wniosek o ogloszenie upadloéci nie
zostat zlozony. W tej sytuacji organ rentowy wszczal postepowanie w przedmiocie stwierdzenia odpowiedzialnosci
B. K. jako prezesa spolki za zobowigzania spo6iki. Zdaniem organu rentowego B. K. nie wykazal okolicznosci, ktore
moglyby stanowi¢ podstawe do odstapienia od wydania przedmiotowej. Co do podniesionego przez B. K. zarzutu
przedawnienia organ rentowy wskazal, ze zarzut ten jest niezasadny, gdyz termin platnosci skladek za miesiac
grudzien 2008 r. przypadt 15 stycznia 2009 r.

W odwolaniu od decyzji B. K. (1), reprezentowany przez zawodowego pelnomocnika, wniést o zmiane zaskarzonej
decyzji i ustalenie, ze nie ponosi odpowiedzialnoS$ci za zobowigzania spoélki (...) — (...) Spotka z 0.0. z siedzibg w W. z
tytutu sktadek na FUS, FUZ, (...) w okresie pelnienia funkcji czlonka zarzadu tj. w grudniu 2008 r. Dodatkowo wniost
o zasgdzenie od organu rentowego na swoja rzecz kosztow postepowania, w tym kosztéw zastepstwa procesowego
wedlug norm przepisanych.

Zaskarzonej decyzji zarzucono naruszenie przepisow art. 116 § 1, 21 § 4 oraz art. 122 Ordynacji podatkowej, art. 202
§ 1 k.s.h., art. 14 ustawy o KRS poprzez btedna ich wykladnie i niewlasciwe zastosowanie, art. 38 k.c., art. 10 i 11 ust.
1 ustawy Prawo upadloéciowe i naprawcze oraz art. 81 § 11 2 Ordynacji podatkowej poprzez ich niezastosowanie.

W uzasadnieniu odwolania pelnomocnik odwolujgcego wskazal, ze organ rentowy dokonal blednego ustalenia stanu
faktycznego i w konsekwencji blednie zastosowal przepis art. 116 Ordynacji podatkowej. W tym zakresie zaakcentowal,
ze uchwala zgromadzenia wspolnikow z dnia 21 czerwca 2002 r. powolano zarzad dwuosobowy, a zatem w liczbie
sprzecznej z treécig § 9 ust. 1 umowy spo6tki. W tej sytuacji zdaniem pelnomocnika nie mozna B. K. (1) uznac za czlonka
zarzadu, bowiem takiego organu skutecznie nie powolano.

Niezaleznie od powyzszego pelnomocnik odwolujacego sie zwrdcil uwage, ze nawet gdyby przyjaé, ze tak powolany
zarzad byt umocowany do dzialania, to w analizowanym przypadku nalezalo przyjac, ze zgodnie z art. 202 § 1 k.s.h.
mandat B. K. (1) do pelnienia funkcji cztonka zarzadu sp6tki wygast wraz z zatwierdzeniem sprawozdania finansowego
za pierwszy rok obrotowy pelnienia przez niego funkcji czlonka zarzadu, tj. w dniu 2 kwietnia 2004 r. W tym zakresie
wskazal, ze w umowie nie przewidziano kadencyjnoéci pelnienia funkeji czlonka zarzadu czy powolywania czlonkow
zarzadu na czas nieokre$lony. W tej sytuacji zdaniem odwolujgcego, skoro umowa spétki nie okreslata dlugoéci
trwania mandatu do pelienia funkcji odmiennie niz to przewiduje art. 202 § 1 k.s.h., nalezy przyjac, ze zarzad zostat
powolany na rok. Majac to na uwadze, pelnomocnik, powolujac sie na orzecznictwo sagdu administracyjnego, wskazat
ze zakwalifikowanie danej osoby jako czlonka zarzadu nie jest zalezne od tego, czy w jakim zakresie faktycznie pelnila
ona swoje obowiazki w spoélce. Za czlonka zarzadu nie mozna uznawac osoby, ktérej mandat wygasl, niezaleznie od
tego ze nadal faktycznie wykonuje obowigzki przynalezne czlonkowi zarzadu.

Dalej pelnomocnik odwolujacego zaakcentowal, ze chybiona jest argumentacja organu rentowego, ktory powolat sie
na fakt, ze B. K. w spornym okresie byl nadal ujawniony w rejestrze przedsiebiorcow KRS jako czlonek zarzadu
spolki. W jego ocenie bez znaczenia dla oceny czy doszlo do wygaéniecia mandatu B. K. jako czlonka zarzadu bylo
to, ze okoliczno$é¢ ta nie zostala zgloszona do sadu rejestrowego. Pelnomocnik odwolujacego sie w tym zakresie,
powolujac sie na tre$c art. 14 ustawy o KRS, wskazal, ze B. K. nie byl podmiotem zobowigzanym do zlozenia wniosku
o wpis do rejestru wykreslenia informacji o pelnieniu przez niego funkcji cztonka zarzadu. Podmiotem uprawnionym
do dokonania tej czynnosci byla spotka. Tym samym brak jest podstaw do powolywania sie wzgledem niego, jako
uzasadnienie jego odpowiedzialnosci, na dane wpisane do rejestru. Dodatkowo pelnomocnik odwolujacego zauwazyl,
ze dzialania B. K. poczynione w imieniu spétki mozna by co najwyzej uznaé za dzialania rzekomego organu w



rozumieniu art. 39 k.c. lub rzekomego pelnomocnika w rozumieniu art. 103 k.c., bowiem byly one dokonywane przez
B. K. bez stosownego umocowania.

Wreszcie, zarzucono, ze w analizowanym przypadku co najmniej do stycznia 2009 r. nie bylo podstaw do ogloszenia
upadlosci spoiki (...) — (...) Spdtka z o.0. z siedziba w W.. W spornym okresie zdaniem odwolujacego spotka byta
wyplacalna, do konica 2008 r. posiadala nadwyzke majatkowa, a warto$¢ ksiegowa jej majatku byta wyzsza od wielkoSci
zobowiazan.

Dodatkowo, na rozprawie w dniu 18 lutego 2015 r., pelnomocnik odwolujacego podnidst zarzut przedawnienia w
zakresie mozliwosci dochodzenia naleznosci z tytutu skladek za grudzien 2008 r.

W odpowiedzi na odwolanie Zaklad Ubezpieczen Spotecznych wniost o jego oddalenie w caloéci z argumentacja jak w
zaskarzonej decyzji. Organ rentowy wskazal, ze spotka w spornym okresie nie regulowala wymagalnych zobowiazan,
co uzasadnialo zlozenie wniosku o ogloszenie jej upadlosci; skoro wiec B. K. takiego wniosku nie zlozyl, ponosi w tym
zakresie wine. Organ rentowy za chybione uznal rowniez pozostate podniesione w odwolaniu zarzuty. W tym zakresie
wskazal, ze wbrew argumentacji odwolujacego w spornym okresie spotka mogla by¢ i byla skutecznie reprezentowana
przez B. K. jako prezesa jej zarzadu. B. K. pehlil bowiem funkcje prezesa zarzadu spo6lki nieprzerwanie od dnia
powolania na to stanowisko, tj. od dnia 21 czerwca 2002 r. do dnia odwolania ze skladu zarzadu, co mialo miejsce
dopiero w dniu 31 stycznia 2009 r.

Postanowieniem z dnia 18 lutego 2015 r. Sad Okregowy w Szczecinie wezwal do udzialu w sprawie w charakterze
zainteresowanego R. P. (1).

W pi$mie procesowym z dnia 12 maja 2015 r. R. P. (1), reprezentowany przez zawodowego pelnomocnika, poparl
stanowisko B. K., domagajac sie zasadzenia od strony przegrywajacej spor na swojg rzecz kosztdw zastepstwa
procesowego wg norm przepisanych oraz kwoty 17 z} tytulem oplaty za pelnomocnictwo.

Sad ustalil nastepujaqcy stan faktyczny:

L. & (...) Spokka z o.0. z siedziba w W. zostala zawigzana umowg spotki zawarta w formie aktu notarialnego Rep.
A nr (..) z dnia 20 grudnia 2001r. W § 9 umowy przewidziano, ze wladzami spo6lki sa: zarzad spo6iki jedno- lub
trzyosobowy (ust. 1) oraz zgromadzenie wspolnikéw (ust. 2). W § 12 umowy wskazano, ze osoba pelniaca funkcje
prezesa zarzadu spolki jest uprawniona do samoistnego reprezentowania spolki, pozostali czlonkowie zarzadu moga
sklada¢ o$wiadczenia w imieniu spotki przy wymaganym wspoldzialaniu trzech czlonkéw zarzadu. W umowie nie
zamieszczono zapisoOw dotyczacych dlugosci kadencji cztonkéw zarzadu spotki.

Spolka zostata wpisana do rejestru przedsiebiorcéw pod nr KRS (...) w dniu 23 kwietnia 2002 r.

Niesporne, a nadto dowody:

- umowa spo6iki z 20.12.2001 r. — w aktach kontroli ZUS;

- odpis pelny z KRS sp6iki — w aktach kontroli ZUS.

W sktad pierwszego zarzadu spolki L. & (...) powolano G. K. (1) jako prezesa, M. S. i B. D. jako czlonkéw zarzadu.

Uchwala zgromadzenia wspoélnikow z dnia 19 czerwca 2002 r. odwolano ze skladu zarzadu jej dotychczasowych
czlonkéw: G. K. (1), M. S.iB. D..

Nastepnie uchwala zgromadzenia wsp6lnikow z dnia 21 czerwea 2002 r. powolano nowy - dwuosobowy - zarzad spo6iki.
Na prezesa zarzadu powolano B. K. (1), za$ na czlonka zarzadu R. P. (1). Dodatkowo w dniu 28 czerwca 2002 r. z B.
K. (1) spo6tka zawarla umowe o prace, w ktérej wskazano jako zajmowane stanowisko — prezes zarzadu spo6lki, a jako
dzien rozpoczecia pracy 1 lipca 2002 .



Ponadto powolano w tym czasie prokurenta spotki w osobie G. K. (1), bedgcego zarazem - od 2002 r. - jedynym
udzialowcem spolki.

Niesporne, a nadto dowody:

- umowa spotki z 20.12.2001 r. — w aktach kontroli ZUS;

- uchwala z 21.06.2001 r. w aktach kontroli ZUS;

- odpis pelny z KRS spo6lki — w aktach kontroli ZUS;

- dokumentacja w aktach Sadu Rejonowego w Mysliborzu IV Np. 12/09 i 14/09 dolaczonych do sprawy;
- kopie dokumentacji dot. spoiki z akt sadu rejestrowego — dolaczone do sprawy.

B. K. (1) pehil funkcje prezesa zarzadu spolki nieprzerwanie od momentu powolania (21 czerwca 2002 r.) do momentu
odwolania go z zarzadu spolki i z funkcji prezesa zarzadu uchwala nadzwyczajnego zgromadzenia wsp6lnikow z dnia
31 stycznia 2009 r. W tym samym dniu rozwigzano z nim umowe o prace z zachowaniem 3 miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Po odwolaniu B. K. zarzad spotki pozostal jednoosobowy. Prezesem zarzadu zostal dotychczasowy czlonek jej zarzadu
-R.P. ().

Niesporne, a nadto dowody:

- odpis pelny z KRS sp6iki — w aktach kontroli ZUS;

- uchwala z 19.06.2002 r. - w aktach kontroli ZUS;

- uchwaly nr 1i 2 z 31.01.2009 r. — w aktach kontroli ZUS;

- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 akt sprawy;

- wykaz ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniom — koperta k. 93 akt sprawy;

- zeznania zainteresowanego R. P. w wers;ji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 168-170 akt sprawy;

- dokumentacja w aktach Sadu Rejonowego w Mysliborzu IV Np. 12/09 i 14/09 dolaczonych do sprawy.

Postanowieniem z dnia 8 pazdziernika 2014 r. Sad Rejonowy Szczecin Centrum w S. dokonal wykreslenia w zapisach
w KRS dotyczacych spotki (...) —(...) Spdtka z o.0. z siedziba w W. zapiséw dotyczacych pelnienia przez R. P. (1) funkeji
prezesa zarzadu tej spolki. Wykreslenia dokonano w zwigzku z ujawnieniem faktu rezygnacji R. P. (1) z pelienia tej
funkcji w dniu 22 lipca 2009r.

Aktualnie spo6lka nie posiada powolanego zarzadu.

Dowody:

- wniosek z 31.01.2014 r. — k. 49 akt sprawy;

- pismo z 22.07.2009 r. — k. 50-51 akt sprawy;

- postanowienie Sadu Rejonowego Szczecin-Centrum w Szczecinie z 8.10.2014 r. — k. 52-53 akt sprawy;

- odpis z KRS na dzien 21.11.2014 r. — k. 30-35 akt sprawy;



- pismo R. P. z 22.01.2015 1. zloZone w sprawie VIU 939/14 — koperta k. 93 akt sprawy;
- zeznania zainteresowanego R. P. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 168-170, k. 298v-302 akt sprawy;
- kopie dokumentacji dot. sp6lki z akt sagdu rejestrowego — dolaczone do akt sprawy.

W czasie pehlienia funkcji prezesa zarzadu spolki, tj. od 21 czerwca 2002 r. do 31 stycznia 2009 r. B. K. zajmowal
sie wszystkimi biezacymi sprawami zwigzanymi z dzialalno$cia spoélki, tj. sprawami pracowniczymi, wspolpraca z
kontrahentami, sprawami zobowigzan i naleznoSci.

Kluczowe decyzje zwiazane z rozwojem dzialalno$ci spoiki (...). K. podejmowat po konsultacjach ze (...) spékki (...),
ktoéry mial decydujacy glos w sprawach spotki.

Dowody:

- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 akt sprawy;

- pismo R. P. z 22.01.2015 1. zloZone w sprawie VIU 939/14 — koperta k. 93 akt sprawy;

- zeznania zainteresowanego R. P. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 168-170, k. 298v-302 akt sprawy;
- zeznania $wiadka J. L. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 171-176 akt sprawy;

- zeznania $wiadka A. N. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 176-179 akt sprawy;

- zeznania Swiadka M. M. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 180-184 akt sprawy;

- zeznania Swiadka B. K. (3) w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 184-185vakt sprawy;

- zeznania $wiadka D. T. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 283-292 akt sprawy;

- kopie dokumentacji dot. spolki z akt sagdu rejestrowego — dolaczone do akt sprawy.

Spotka(...) — (...) zajmowala sie produkcja i sprzedaza okien i drzwi, gléwnie na rynek niemiecki. Od poczatku istnienia
spolki gléwnymi jej odbiorcami (odbierajacymi okolo 50% produkeji) byly firmy zalozone przez G. K. (1) - (...), a
nastepnie (...) S.A. Spoétka (...) miala rowniez stala, niezmienna grupe klientéw w Niemczech, ktérymi byly firmy
handlowe dzialajace w branzy budowlanej. Ponadto spdtka sprzedawala okna odbiorcom indywidualnym.

Wiosng 2008 r. spoélka (...) — (...) rozpoczela realizacje duzego kontraktu lgczacego ja ze spo6ika (...), w ramach
ktorego miala dostarczy¢ K. okna potrzebne do budowy 250 doméw. W ramach tego kontraktu co tydzieh mialy byc
dostarczane okna potrzebne do wybudowania 5-7 doméow.

Na potrzeby realizacji tego kontraktu, jak rowniez planowanych przyszlych kontraktow (obie spotki planowaly dluzsza
wspolprace) spotka (...) — (...) jeszcze w roku 2007 zaciagnela kredyt inwestycyjny na rozbudowe linii produkcyjnej,
a nastepnie w 2008 r. zatrudnila dodatkowych pracownikéw. Lacznie w 2008 r. spotka zatrudniala 27 os6b, w tym 22
pracownikéw produkeyjnych pracujacych na dwie zmiany (po 11 0s6b na zmianie).

W toku realizacji kontraktu okazalo sie, ze spolka (...) nie radzi sobie z budowa zamierzonej ilo$ci doméw tygodniowo,
w zwigzku z czym zlecila wykonanie czeSci domoéw podwykonawcom. W konsekwencji K. zaczela realizowaé platnosSci
wobec spoiki (...) — (...) z opdZnieniem. Bylo to zasadnicze zrédlo probleméw ekonomiczno- (...) spolki (...), ktore
mialo charakter przyczyny zewnetrznej i lezacej poza oddzialywaniem zarzadu spélki.



B. K. uzgodnil nieformalnie z G. K., ze ten do konica grudnia 2008r. ureguluje przynajmniej cze$¢ naleznosci
wynikajacych z wymagalnych faktur wystawionych przez spotke (...) — (...) w kwocie 300.000 zl. G. K. nie wywigzal
sie z tych ustalen.

Zadluzenie spoiki (...) wobec L. wynosilo w styczniu 2009 r. okolo 500.000 zl.

Dowody:

- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 akt sprawy;

- zeznania zainteresowanego R. P. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 168-170, k. 298v-302 akt sprawy;
- zeznania §wiadka J. L. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 171-176 akt sprawy;

- wykaz ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniom — koperta k. 93 akt sprawy;

- zeznania S$wiadka A. N. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 176-179 akt sprawy;

- zeznania §wiadka M. M. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 180-184 akt sprawy;

- zeznania Swiadka B. K. (3) w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 184-185vakt sprawy;

- zeznania §wiadka D. T. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 283-292 akt sprawy;

- kopie dokumentow z akt sprawy Sadu Okregowego w Szczecinie VIII GC 409/13 — k. 42a akt sprawy.

W zwigzku z narastajacym konfliktem miedzy B. K. (1), a G. K. (1), na tle braku realizacji ptatno$ci na rzecz spoiki (...)
— (...) przez nalezaca do G. K. spoélke (...), w dniu 31 stycznia 2009 r. B. K. (1) zostal odwolany z funkcji prezesa.

Dowdd: zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 akt sprawy.

Spoika (...) —(...) w2008 r. regulowala wiekszo$¢ naleznoSci na biezaco, w tym na biezaco wyplacala wynagrodzenia
pracownikom oraz regulowala nalezno$ci wobec urzedu skarbowego. Zdarzaly sie kilkudniowe opéZnienia w
wyplacie wynagrodzen pracownikom, co zwigzane bylo z opdznionym wplywem Srodkéw od kontrahentow spoétki, w
szczegoblnosci od spolki (...).

Spolka regulowala rowniez zobowiazania finansowe wobec dostawcoéw komponentéow do budowy okien, z tym ze
zdarzalo sie, ze naleznosSci dostawcom wyplacala z op6Znieniem, co réwniez wynikalo z op6Znien kontrahentéw spotki

(...).

Dowody:

- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 akt sprawy;

- zeznania zainteresowanego R. P. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 168-170, k. 298v-302 akt sprawy;
- zeznania §wiadka J. L. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 171-176 akt sprawy;

- zeznania S$wiadka A. N. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 176-179 akt sprawy;

- zeznania §wiadka M. M. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 180-184 akt sprawy;

- zeznania Swiadka D. T. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 283-292 akt sprawy.



Od wrze$nia 2008 r. spotka pozostawala w opdznieniu z platno$ciami wobec spoiki (...), M., Technika (...) sp. z 0.0.
w P. oraz spolki (...). Oba te podmioty byly gléwnymi dostawcami materiatow dla spotki (...) — (...).

Ze spolka (...) spodtka (...) — (...) wspdlpracowala od poczatku swojego istnienia, natomiast ze sp6lka (...) - od okolo
2004 T.

W dniu 5 grudnia 2008 r. spolka (...) — (...) reprezentowana przez B. K. (1) zawarla porozumienie ze spo6ika (...) (...)
dotyczace splaty dlugu z tytulu sprzedazy towaréw wobec spoiki (...) w kwocie 401.967,11 zL. Wérdd tych naleznos$ci
przeterminowane zobowigzania spoélki (...) — (...) stanowily kwote 163.854,66 zl. Poreczycielem tych naleznoéci
wedlug postanowien porozumienia byt G. K. (1), ktéry zobowiazal sie wobec spoélki (...) jako wierzyciela splaci¢ kwote
opisana w porozumieniu na wypadek gdyby spoétka (...) — (...) jako dluznik nie wykonala swojego zobowigzania.

Ostatecznie spoélka (...) nie wywigzala sie z postanowien zawartego porozumienia, w zwigzku z (...) spotka (...)
wytoczyla wobec niej powodztwo o zaplate naleznoSci objetych porozumieniem. Nakaz zaplaty w postepowaniu
nakazowym obejmujacy kwote 422.460,00 zt wraz z odsetkami ustawowymi zostal wydany w dniu 9 lipca 2009 r.

Podobne porozumienie B. K. zawarl w imieniu spolki ze spo6ika (...). Eacznie spolka (...) - (...) w stosunku do tego
wierzyciela posiadala 44 nieuregulowane faktury o lacznej kwocie 224.693,42 zl, przy czym za okres do 31 stycznia
2009 r. wielkoé¢ nieuregulowanych zobowigzan wynosila 154.044,33 zt i wynikata z 33 nieuregulowanych faktur.
Najstarsze zobowigzanie dotyczylo faktury VAT z 20 sierpnia 2008 r. wystawionej na kwote 18.743,41 zl z terminem
platnosci do 20 wrzeénia 2008 r. We wrzeéniu 2008 r. B. K. prowadzil rozmowy z reprezentantem spélki (...), G. K.
(3). Strony umowily sie, ze dalsza dostawa produktow przez spotke (...) nie zostanie wstrzymana, o ile przy kolejnych
zamoOwieniach L. bedzie placila kwoty wynikajace z biezgcej warto$ci tych zamoéwien, powiekszone o 50% na pokrycie
zaleglych zobowiazan (w zwigzku z odroczeniem platnoéci). Dokonywane wplaty byly w praktyce zaliczane na pokrycie
najstarszych zobowigzan.

Powyzsze porozumienie byto realizowane do konca stycznia 2009 r. W tym czasie spolka (...) regularnie dostarczata
okucia spolce (...).

Dowody:
- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 oraz protokdt k . 487-488 akt

Sprawy;

- wyrok Sadu Okregowego w Szczecinie z 30.03.2015 r. sygn. akt VIII GC 409/13 wraz z uzasadnieniem — koperta
k. 156, 317;

- dokumentacja w aktach Sadu Okregowego w Krakowie IX GNc 597/08 dolaczona do akt sprawy;

- wydruk korespondencji e-mail z 29.01.2009 r. — k. 449 akt sprawy;

- uzupelniajace zeznania §wiadka J. L. w wersji elektronicznej oraz protokoél — k. 469-470 akt sprawy;
- kopie dokumentow z akt sprawy Sadu Okregowego w Szczecinie VIII GC 409/13 — k. 42a, 156.

Do chwili odwolania B. K. z funkcji prezesa zarzadu, spotka (...) — (...) prowadzila normalng dzialalno$c, tj.
produkowala i sprzedawala okna klientom, glownie zagranicznym. W styczniu 2009 r. spoélka posiadala zapasy
produkcyjne. Aktywa spo6lki na koniec 2008 r. wynosily 3.548.273,07 zl, w tym aktywa trwale 1.358.494,47 z}
(rzeczowe aktywa trwale wynosily 1.353.308,10 zl, inwestycje dlugoterminowe wynosily 5.186,37 z1), aktywa obrotowe
2.189.778,60 zl (zapasy 753.453,00 zl, nalezno$ci krotkoterminowe 1,426.629,69 zl, inwestycje krotkoterminowe
6.783,67 zl, , krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 2912,24 zl. Zobowiazania sp6tki wynosily 3.126.872,65 zl.
Przychody netto ze sprzedazy w 2008 r. wyniosly 5.398.437,05 zl. Ostatecznie w 2008 r. odnotowala strate w kwocie
374.061,88 7z}



Po odwolaniu B. K. z funkcji prezesa produkcja byla prowadzona jeszcze co najmniej do marca 2009 r. Od kwietnia
2009 r. dostawcy wobec nieregulowania naleznoéci przez spolke zaprzestali dostaw elementéw konstrukeyjnych
okien, co spowodowalo zaprzestanie produkcji.

W 2009 r. spbtka zaczela zwalniaé pracownikow, czesé z nich zwolnila sie sama. W lutym 2009 r. rozwigzano stosunek
pracy z trzema pracownikami, w marcu, maju i czerwcu z jednym pracownikiem w kazdym z tych miesiecy, w lipcu z
czterema pracownikami, w sierpniu z dwoma pracownikami, we wrzeéniu z sze$cioma pracownikami, w pazdzierniku
z dwoma pracownikami, w listopadzie z jednym pracownikiem, w grudniu z trzema pracownikami. W styczniu 2010
r. rozwigzano stosunek pracy z ostatnim pracownikiem.

Dowody:

- zeznania $wiadka J. L. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 171-176 akt sprawy;

- wykaz ubezpieczonych podlegajacych ubezpieczeniom — koperta k. 93 akt sprawy;

- zeznania $wiadka A. N. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 176-179 akt sprawy;

- zeznania Swiadka M. M. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 180-184 akt sprawy;

- zeznania Swiadka B. K. (3) w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 184-185vakt sprawy;

- zeznania $wiadka D. T. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 283-292 akt sprawy;

- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 292v-298 akt sprawy;

- kopie dokumentéw z akt sprawy Sadu Okregowego w Szczecinie VIII GC 409/13 — k. 42a, 156 akt sprawy;
- dokumentacja w aktach Sadu Okregowego w Krakowie IX GNc 597/08 dolaczonych do sprawy;

- dokumentacja w aktach Sadu Okregowego dla m. stolecznego (...) VIII Gnc 2479/11 dolaczonych do sprawy - kopie
dokumentacji dot. spolki z akt sadu rejestrowego — dolaczone do sprawy.

Do konca stycznia 2009 r. przeciwko spolce (...) - (...) nie toczyly sie zadne sprawy sadowe o realizacje ewentualnych
zaleglych zobowigzan finansowych ani zadne postepowania egzekucyjne czy windykacyjne.

Niesporne.

Spolka (...) - (...) nie oplacala w terminie skladek na ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Ubezpieczen Spolecznych,
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

W dniu 23 pazdziernika 2009 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. wydal decyzje, w ktorej okreslit
wysoko$¢é naleznosci tej spolki z tytulu nieoplaconych skladek na taczng kwote 587.697,52 zl, w tym:

1) z tytutu skladek na Fundusz Ubezpieczen Spotecznych za okres 10/2007-06/2008, (...)- (...) — 394.580,04 zl,
2) z tytutu skladek na ubezpieczenie zdrowotne za okres 01/2008-06/2008, (...)- (...) — 98.749,22 zl,

3) z tytulu skladek na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za okres
10/2007-06/2008, (...)- (...) — 36.234,26 zl,

4) z tytulu odsetek liczonych na dzien 12.10.2009 r. — 58.134,00 zl.

Niesporne, a nadto dowody:



- decyzja ZUS z 23.10.2009 r. — k. 156, k. 322 akt sprawy;

- stany naleznoSci dla platnika na dzien 7.10.2009 r. — k. 323-328 akt sprawy.

Nalezno$¢ spolki z tytulu nieoplaconych skladek za grudzien 2008 r. wyniosta:

1) z tytutu skladek na Fundusz Ubezpieczen Spotecznych - 15.731,04 zl,

2) z tytulu skladek na ubezpieczenie zdrowotne - 6.073,45 zt

3) z tytulu skladek na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiadczef Pracowniczych - 1.822,14 z1.

Odsetki za zwloke od zalegloSci podatkowych naliczone od naleznosci gléwnej na dzien 25 czerwca 2014 r. wyniosly
15.051,00 zl.

Niesporne, a nadto dowody:
- zestawienia nieoplaconych naleznoSci za ubezpieczonych — w aktach kontroli ZUS; koperta k. 93 akt sprawy;
- stany naleznoSci dla platnika na dzien 7.10.2009 r. — k. 323-328 akt sprawy.

Na koniec 2008 r. i w styczniu 2009 r. sytuacja finansowa i majatkowa spotki (...) — (...) byla dosé dobra. Spotka
w 2008 r. i do 31 stycznia 2009 r. posiadala nadwyzke majatkowa, warto$¢ jej majatku byla wyzsza od wielkoSci
zobowigzan, zardwno w ujeciu ksiegowym (bilansowym) jak i wedlug wartoSci ekonomicznych, a w konsekwencji
spotka byla wyplacalna. Tym samym nie spelniata przestanek do ogloszenia upadlosci.

Przej$ciowe problemy glownego odbiorcy (...) spoiki (...) — firmy (...) z odbiorem materialoéw i regulacja zobowigzan
nie dawaly podstaw do przewidywania w IV kwartale 2008 r. niekorzystnego rozwoju zdarzen zwigzanych ze
zleceniami od tego kontrahenta. W 2008 r. mial mie¢ miejsce debiut gieldowy (...) S.A., jednak nie doszlo do niego
skutek Swiatowego kryzysu finansowego po upadku banku (...). Wprawdzie rozpoczela sie sprzedaz akcji spotki
(prowadzil ja (...)), jednak debiut sie nie powiodt i spétka musiala odlozyé plany gieldowe na pézniej. W prospekceie
emisyjnym (...) SA wydanym w dniu 28 sierpnia 2008 r. zostaly zamieszczone informacje o $cislej wspodlpracy
pomiedzy (...) SAiL. & (...) sp. z 0.0. oraz planowanym rozwoju obu spdlek. Zatwierdzenie prospektu emisyjnego
przez (...), ktore jest poprzedzone specjalistycznym audytem wydawato sie by¢ gwarancjg wyplacalnoéci. W 2008
r. spoblka (...) byla na etapie realizacji inwestycji budowy 220 doméw w niemieckiej miejscowosci B.. Warto$c¢ tego
kontraktu wynosila wéwczas 11,5 mln Euro. L. byl dostawea okien do tych domoéw.

Pod koniec 2008 roku sytuacja finansowa spo6lki (...) - (...) nie odbiegala od $redniej dla branzy budowlanej. Z
punktu potencjalu produkecyjnego w IV kwartale 2008 roku sytuacja spotki byla dobra. W tym okresie zakonczyt sie
praktycznie (w 90%) remont hali (koszt inwestycji ok. 700.000 z1), podjety w celu umozliwienia realizacji duzych
zamowien planowanych od 2009 r. Spdtka zwiekszyla liczbe pracownikéw i uruchomita produkcje na dwie zmiany.
Biorac pod uwage warto$c¢ kapitalu wlasnego spdiki (...) - (...) wkwocie 421.400,42 zl, jej teoretyczna warto$é rynkowa
ksztaltowala sie w tym czasie na poziomie 1.141.955,14 zl.

W okresie pelienia funkcji prezesa spotki L. & (...) przez B. K. w styczniu 2009 r. spolka (...) - (...) pozostawala
w zwloce z uregulowaniem zobowigzan wobec ZUS za grudzien 2008 r. Poza ZUS-em spoétka posiadala innych
wierzycieli, wobec ktorych nie regulowala wymagalnych zobowiazan; zawarla jednak z nimi porozumienia dotyczace
przesuniecia terminu platnoéci zobowigzan. Do konica stycznia 2009 roku nie prowadzone byly przeciwko spotce
zadne postepowania sadowe czy egzekucyjne.

Do 31 stycznia 2009 r. spolka (...) pozostawala w zwloce wylacznie co do platnosci naleznoéci wobec ZUS. W okresie
pehienia funkcji prezesa spotki L. & (...) przez B. K. w zwloce tej spotka pozostawala przy tym jedynie przez okres 15



dni (od 16 stycznia do 31 stycznia 2009 r.), co nalezy uznac za krotkotrwale zaprzestania regulowania wymagalnych
zobowigzan, nie stanowigce samodzielnej koniecznej przestanki do zlozenia wniosku o ogloszenie upadtosci.

Dowody:

- opinia bieglego — k. 355-424 akt sprawy;

- informacja Urzedu Skarbowego dot. sp6iki (...), bilans za 2008 r. — k. 309-310 akt sprawy;

- kopie dokumentéw z akt sprawy Sadu Okregowego w Szczecinie VIII GC 409/13 — k. 42,424, k. 156 akt sprawy;
- wydruk korespondencji e-mail z 29.01.2009 r. — k. 449 akt sprawy;

- uzupelniajace zeznania $wiadka J. L. w wersji elektronicznej oraz protokol — k. 469-470 akt sprawy;

- zeznania B. K. w wersji elektronicznej oraz transkrypcja — k. 63-70v, k. 292v-298 oraz protokdt k . 487-488 akt
sprawy;

- dokumentacja w aktach Sagdu Okregowego w Krakowie IX GNc 597/08 dolaczonych do sprawy;
- dokumentacja w aktach Sadu Okregowego dla m. stolecznego W. VIII Gne 2479/11 dolaczonych do sprawy;
- kopie dokumentacji dot. spolki z akt sadu rejestrowego — dolaczone do sprawy.

Organ rentowy podjal probe wyegzekwowania sktadek naleznych od spotki (...) — (...). Zostaly wystawione tytuly
wykonawcze, wszczeto postepowanie egzekucyjne.

Postanowieniami z dnia 4 grudnia 2013 r. komornik sgdowy przy Sadzie Rejonowym w Bytomiu umorzyt jednak -
wobec stwierdzenia bezskuteczno$ci egzekucji - postepowania egzekucyjne prowadzone przeciwko spoélce z wniosku
Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych Oddzialu w S.. W uzasadnieniu komornik wskazal, iz w toku postepowania
egzekucyjnego stalo sie oczywistym, ze egzekucja z rzeczy lub prawa, do ktérego nastapil zbieg egzekucji sadowej i
administracyjnej jest obecnie bezskuteczna.

Postepowanie komornicze obejmowalo m.in. wystawione w dniu 13 kwietnia 2010 r. przez ZUS O/S. tytuly
wykonawcze obejmujace naleznosci z tytulu skladek na ubezpieczenie spoleczne, na ubezpieczenie zdrowotne oraz
skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za grudzieh 2008 r.

Dowody:
- postanowienia komornika sagdowego przy Sadzie Rejonowym w Bytomiu z 4.12.2013 r. - w aktach kontroli ZUS;
- tytuly wykonawcze ZUS — w aktach kontroli ZUS.

W dniu 25 czerwca 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w S. wydal zaskarzona w niniejszym
postepowaniu decyzje, stwierdzajaca odpowiedzialno$¢ B. K. (1) za zobowigzania spolki (...) - (...) Sp.z0.0. wW. z
tytulu naleznosci sktadkowych za grudzien 2008 r.

Niesporne.

W dniu 25 czerwca 2014 r. organ rentowy nadto wydal decyzje nr (...) dotyczaca stwierdzenia odpowiedzialnoSci
drugiego z czlonkdw zarzadu spolki (...) - (...) R. P. (1) - za zobowigzania tej spolki z tytulu nieoplaconych skladek za
okres pelienia przez niego funkeji czlonka zarzadu od grudnia 2008 r. do czerwca 2009 r.

Dowody:



- decyzja ZUS z 25.06.2014 1. nr (...) - k. 58-59 akt sprawy;

- postanowienie o sprostowaniu z 8.09.2014 r. — k. 60 akt sprawy.
Sad zwazyl, co nastepuje:

Odwolanie okazalo sie uzasadnione.

Zgodnie z przepisem art. 116 § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa w brzmieniu obowiazujacym
w dacie wydania zaskarzonej decyzji (t.j. Dz.U. z 2012r., poz. 749) za zaleglo$ci podatkowe sp6lki z ograniczong
odpowiedzialnoScia odpowiadaja solidarnie calym swoim majatkiem czlonkowie jej zarzadu, jezeli egzekucja z
majatku spolki okazala sie w calo$ci lub w czesSci bezskuteczna, a czlonek zarzadu:

1) nie wykazal, ze:

a) we wlasciwym czasie zgloszono wniosek o ogloszenie upadlosci lub wszczeto postepowanie zapobiegajace
ogloszeniu upadloéci (postepowanie ukladowe) albo

b) niezgloszenie wniosku o ogloszenie upadlosci lub niewszczecie postepowania zapobiegajacego ogloszeniu upadlosci
(postepowania ukladowego) nastapilo bez jego winy;

2) nie wskazuje mienia spolki, z ktorego egzekucja umozliwi zaspokojenie zalegloéci podatkowych spétki w znacznej
czesci.

Odpowiedzialnoé¢ czlonkéw zarzadu obejmuje zaleglosci podatkowe z tytulu zobowiazan, ktérych termin platnosci
uplywal w czasie pelnienia przez nich obowiazkéw czlonka zarzadu, oraz zalegloéci wymienione w art. 52, powstale w
czasie pelnienia obowigzkow czlonka zarzadu (art. 116 § 2).

Na mocy art. 31 i 32 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2016r, poz. 963), powolana regulacja ma za$ zastosowanie takze do skladek na ubezpieczenie spoleczne, na
ubezpieczenie zdrowotne oraz do skladek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych.

Wymienione przepisy uksztaltowaly jedna pozytywna i trzy negatywne przeslanki odpowiedzialnoéci czlonkéow
zarzadu spolki kapitalowej za jej zobowigzania publicznoprawne powstale w czasie pelnienia przez te osoby funkcji
w zarzadzie.

Przeslanka pozytywna jest bezskuteczno$¢ egzekucji w stosunku do spotki oraz powstanie zobowigzania w czasie
pelnienia przez osobe trzecia funkcji czlonka zarzadu spotki.

Na przestanki negatywne odpowiedzialnoSci sktadaja sie natomiast okoliczno$ci uwalniajace od tej odpowiedzialnoéci
wymienione taksatywnie w art. 116 § 1 pkt 1 i 2 Ordynacji podatkowej, tj. zgloszenie we wlasciwym czasie wniosku
o ogloszenie upadlosci lub wszczecie postepowania ukladowego, brak winy w niezgloszeniu wniosku o ogloszenie
upadloéci lub niewszczeciu postepowania zapobiegajacego ogloszeniu upadlosci (postepowania ukladowego), badz
wskazanie mienia spolki, z ktorego egzekucja umozliwi zaspokojenie zaleglo$ci podatkowych spotki w znacznej czesci.

Odpowiedzialno$¢ czlonkow zarzadu, o ktérej mowa w art. 116 Ordynacji podatkowej, ma charakter wyjatkowy i
znajduje zastosowanie, jezeli zachodza wymienione wyzej pozytywne przeslanki i brak jest ktorejkolwiek z okolicznoéci
wylaczajacych te odpowiedzialnoéc (wyroki Sadu Najwyzszego z dnia 17 pazdziernika 2006 r., IT UK 85/06, OSNP
2007 nr 21-22, poz. 328 i z dnia 2 pazdziernika 2008 r., I UK 39/08, Monitor Prawa Pracy 2009 nr 5, s. 272).

Majac na uwadze fakt, iz od wydanej przez ZUS decyzji B. K. (1) zlozyl odwolanie do sadu ubezpieczen spolecznych,
a postepowanie w tej sprawie toczy sie przed sadem powszechnym, jako postepowanie cywilne regulowane
przepisami Kodeksu postepowania cywilnego, w niniejszym procesie obowiazywaly rzadzace procesem cywilnym



zasady dotyczace rozkltadu ciezaru dowodu. W procesie cywilnym strony maja zas obowiazek twierdzenia i dowodzenia
tych wszystkich okolicznosci (faktow), ktoére stosownie do art. 227 k.p.c. moga by¢ przedmiotem dowodu. Do osoby
wystepujacej z pozwem nalezy wiec udowodnienie faktéw pozytywnych, ktore stanowia podstawe powodztwa, gdyz z
faktoéw tych wywodzi ona swoje prawo. Z kolei do strony przeciwnej - udowodnienie faktéw negatywnych niweczacych
roszczenie przeciwnika.

Przenoszac powyzsze reguly na grunt niniejszej sprawy, trzeba bylo wiec uznaé, ze na organie rentowym spoczywal
ciezar udowodnienia, ze spolka (...) - (...) sp. z 0.0. z siedzibg w W. zalega wobec ZUS z platno$ciami z tytulu skladek,
ze zobowiazania te powstaly w okresie kiedy skarzacy pelnil funkcje czlonka zarzadu spolki oraz, ze egzekucja tych
nalezno$ci z majatku spo6tki okazala sie bezskuteczna. Dopiero po wykazaniu tych okoliczno$ci mogly zaktualizowaé sie
podstawy do badania — w granicach wnioskow dowodowych odwolujacego sie — czy zachodza przestanki wylaczajace
odpowiedzialno$é¢ skarzacego za zobowiazania spolki: po pierwsze, czy we wlasciwym czasie zgloszono wniosek o
ogloszenie upadlosci; po drugie, czy niezgloszenie wniosku o ogloszenie upadloSci nastapilo bez jej winy; po trzecie
za$, czy wskazano mienie spolki, z ktérego egzekucja umozliwi zaspokojenie zobowigzan spotki w znacznej czesci.

Ustalenia faktyczne w sprawie dokonane zostaly dokonane w oparciu o zaoferowany przez strony material dowodowy,
na ktory zlozyly sie zaré6wno dowody z dokumentbw, jak i zeznania $§wiadkéw oraz zeznania przestuchanych w
charakterze stron B. K. (1) i R. P. (1). Autentyczno$¢ dokumentow nie byta przez strony kwestionowana i nie wzbudzita
watpliwos$ci sadu. Zostaly one sporzadzone w sposob zgodny z przepisami prawa, przez uprawnione do tego osoby, w
ramach ich kompetencji, stad tez sad uznal je za wiarygodne. Podobnie zostaly ocenione zeznania przestuchanych w
sprawie $wiadkow oraz zeznania B. K. i R. P., byly one bowiem ze soba zbiezne, znalazly potwierdzenie w dowodach
z dokumentéw i nie ujawnily sie zadne okoliczno$ci, ktore moglyby pozwoli¢ podda¢ w watpliwo$¢ prawdziwosé
twierdzen $wiadkéw i strony. Za miarodajng zostala uznana takze wydana w niniejszej sprawie opinia bieglego
z zakresu ekonomii i finanséw P. W., ktorej wnioski zostaly rzetelnie i logicznie umotywowane. Opinia zostala
sporzadzona przez osobe dysponujaca fachowym przygotowaniem merytorycznym oraz wieloletnim do$§wiadczeniem
zawodowym (w tym zwigzanym z pelnieniem funkgcji syndyka). Poza tym tok rozumowania bieglego i wyciagniete przez
niego konkluzje zostaly przedstawione w sposéb kompletny, logicznie spojny i jasny, a przez to w pelni weryfikowalny
przy uwzglednieniu zasad prawidlowego rozumowania i wskazan wiedzy.

W ocenie sadu wskazany material dowodowy okazal sie wystarczajacy dla ustalenia wysokoS$ci zadluzenia spolki z
tytulu zaleglych skladek (odpowiedzialno$c¢ spotki wzgledem organu rentowego nie budzila watpliwoéci sadu ani co
do zasady, ani co do wysokoéci). Odwotlujacy nie kwestionowat faktu, iz we wskazanym w decyzji okresie sp6tka nie
regulowala naleznoéci z tytulu skladek na ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Ubezpieczen Spolecznych, Fundusz
Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczei Pracowniczych w kwotach wskazanych w zaskarzonej decyzji. Poza
sporem pozostawala rowniez kwestia bezskuteczno$ci egzekucji. Zgromadzony material dowodowy okazal sie rowniez
wystarczajacy do ustalenia, ze B. K. pelil funkcje prezesa zarzadu spolki L. w okresie od 21 czerweca 2002 r. do
31 stycznia 2009 r. (a zatem w okresie objetym zaskarzona decyzja). Okres pelnienia przez ubezpieczonego funkcji
prezesa zostal ustalony przez sad w oparciu o tre$é¢ uchwal zgromadzenia wspélnikéw dotyczacych powolania B. K.
na prezesa zarzadu i odwolania go z tej funkcji.

W tym miejscu podkreslenia wymaga, ze sad nie podzielil zamieszczonych w odwolaniu argumentow pelnomocnika
odwolujacego sie, zmierzajacych do podwazenia ustalen organu rentowego co do faktu pelnienia przez B. K. funkcji
prezesa zarzadu sp6tki w spornym okresie.

Po pierwsze, za chybione sad uznal zarzuty odwolania podwazajace skuteczno$¢ powolania zarzadu spo6tki L. w czerwcu
2002 r. z uwagi na tre$¢ § 9 ust. 1 umowy spo6lki. Pelnomocnik odwolujacego sie w tym zakresie zaakcentowal,
ze uchwala zgromadzenia wspolnikow z dnia 21 czerwca 2002 r. powolano zarzad dwuosobowy, a zatem w liczbie
sprzecznej z tre$cig § 9 ust. 1 umowy spotki. W tej sytuacji zdaniem pelnomocnika odwolujacego sie B. K. (1) nie mozna
uznac za czlonka zarzadu, bowiem takiego organu skutecznie nie powolano. Pelnomocnik odwolujacego sie podkreslil,
ze jezeli z przepisdéw prawa lub norm wewnetrznych osoby prawnej wynika, ze sklad organu jest ,,sztywny” i jego liczba



sie zmniejszy, to mamy do czynienia z organem niepelnym, ktoéry nalezy uznaé za organ nieistniejacy i niemogacy
dzialaé. Tylko wyrazna regulacja prana moze pozwoli¢ na uznanie dzialania organéw o niepelnym skladzie za wazne.

Majac powyzsze na uwadze sad zwrocil uwage, ze co prawda w § 9 ust. 1 umowy przewidziano, ze wladzami
spolki jest m.in. zarzad spolki jedno lub trzy osobowy, to jednak zarazem w § 12 umowy wskazano, ze osoba
pelniaca funkcje prezesa zarzadu spolki jest uprawniona do samoistnego reprezentowania spolki, za§ pozostali
czlonkowie zarzadu moga skladaé o§wiadczenia w imieniu spélki przy wymaganym wspoéldzialaniu trzech czlonkéw
zarzadu. Nawet wiec przyjmujac, ze w niniejszej sprawie mamy do czynienia z zarzadem ,kadlubowym” (co sugeruje
pelnomocnik odwolujacego sie), to brak bylo podstaw wylacznie na tej podstawie do przyjecia, ze B. K. nie zostal
skutecznie powolany do reprezentowania spo6lki jako prezes jej zarzadu. Majac na uwadze argumentacje pelnomocnika
odwolujacego sie, w tym miejscu wskaza¢ tez mozna, ze w wyroku z dnia 30 pazdziernika 2013r. Wojewodzki Sad
Administracyjny w S. sygn. akt I SA/Sz 559/13 wskazal, ze ,czlonkowie niepelnego, ,kadlubowego”, zarzadu moga
reprezentowac spolke, o ile mozliwe jest spelnienie wymogu w zakresie obowigzujacego w danej spolce sposobu
reprezentacji”. W analizowanym wiec przypadku — majgc na uwadze treS¢ § 12 umowy spolki przewidujacego
samoistne reprezentowanie sp6lki przez prezesa jej zarzadu, nalezalo przyjaé, ze B. K. w spornym okresie niewatpliwie
mog}t skutecznie reprezentowaé spolke.

Kolejny podniesiony w odwolaniu zarzut dotyczyl wygasniecia kadencji B. K. (1) jako czlonka zarzadu spotki
(...), do ktorego mialo doj$¢ wraz z zatwierdzeniem przez zgromadzenie wspdlnikow sprawozdania finansowego za
pierwszy rok obrotowy pelnienia przez niego funkcji prezesa zarzadu. W tym zakresie sad zwrocil uwage, ze co
prawda w umowie spolki (...) nie zamieszczono zapiséw dotyczacych dlugosci kadencji czlonkow zarzadu spoiki, to
jednak zgodnie z utrwalonym pogladem orzecznictwa mandat do pelienia funkeji w zarzadzie nie wygasa z dniem
odbycia zgromadzenia wspolnikow zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za pierwszy pelny rok obrotowy, jezeli
czlonek zarzadu wciaz faktycznie sprawuje dotychczas pelniona funkcje, podpisujac dokumenty finansowe, jak i inne
dokumenty oraz nie sklada rezygnacji (por. wyrok NSA w W. z 22.03.2013 1. sygn. akt I FSK 862/13). Majac to na
uwadze trzeba podkresli¢, ze juz z samych zeznan B. K. wynika, ze faktycznie pehnil on funkcje Prezesa zarzadu spotki
L. od momentu powolania (w dniu 21 czerwca 2002 r.) do chwili odwolania, co mialo miejsce w dniu 31 stycznia
2009 r. B. K. w swoich zeznaniach zlozonych przed sadem wprost wskazal, ze w tym okresie jako prezes zarzadu
zajmowal sie wszystkimi biezacymi spawami zwigzanymi z dziatalno$cia, tj. sprawami pracowniczymi, wspolpraca z
kontrahentami, sprawami zobowigzan i nalezno$ci. Powyzsze tym bardziej nakazywalo, by uzna¢ podniesiony przezen
zarzut za chybiony.

W analizowanym postepowaniu zbadania wymagala zatem wylacznie kwestia, czy B. K. (1) — w oparciu o cytowany art.
116 Ordynacji podatkowej — mogl uwolni¢ sie odpowiedzialno$ci za zobowiazania spo6iki zwigzane z nieoplaceniem
przez nia skladek na ubezpieczenia spoleczne.

W ocenie sadu skarzacy wykazal, ze w okresie pelnienia przez niego funkcji czlonka zarzadu sp6lki nie zaszly
okoliczno$ci uzasadniajgce zgloszenie wniosku o ogloszenie upadloéci lub postepowania zapobiegajacego upadlosci
(postepowanie ukladowe). Co za tym idzie, brak byto podstaw, by obciazaé¢ go odpowiedzialnoScia za to, Ze nie zlozyt
takiego wniosku.

Dla oceny prawidlowosci zachowania odwolujacego w czasie pehlienia przezen funkcji czlonka zarzadu spotki
i dla oceny, czy zaszly okoliczno$ci uzasadniajgce zgloszenie wniosku o ogloszenie upadloéci lub postepowania
zapobiegajacego upadloéci, kluczowe znaczenie mialy przepisy ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadloSciowe
inaprawcze (Dz.U. z 2015 r. poz. 233) — dalej jako prawo upadlo$ciowe.

Zgodnie z art. 10 ust. 1 tego aktu prawnego upadlo$c oglasza sie w stosunku do dluznika, ktory stal sie niewyplacalny.
Z treSci przepisu art. 11 ust. 1 prawa upadtoSciowego (w brzmieniu obowigzujacym w okresie powstania zaleglosci
skladkowych wskazanych w zaskarzonej decyzji) wynika natomiast, ze dtuznik jest niewyplacalny, jezeli nie wykonuje
swoich wymagalnych zobowigzan. Dluznika bedacego osoba prawna albo jednostka organizacyjng nieposiadajgca
osobowos$ci prawnej, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolnos§é prawng, uwaza sie za niewyplacalnego takze wtedy,



gdy jego zobowiazania przekrocza warto$¢ jego majatku, nawet wowczas, gdy na biezaco te zobowigzania wykonuje
(ustep 2).

Naczelny Sad Administracyjny w uzasadnieniu uchwaly z dnia 10 sierpnia 2009 r., sygn. akt II FPS 3/09, podjetej
przez sklad siedmiu sedziéw wskazal, ze w kazdym przypadku orzekania o odpowiedzialnoSci czlonka zarzadu
organ podatkowy jest zobowigzany zbadaé, czy i kiedy wystapily przestanki do ogloszenia upadlosci. Tylko bowiem
niezlozenie wniosku o upadlo§¢ w terminie czyni otwarta kwestie odpowiedzialnoS$ci czlonka zarzadu na podstawie
przepisu art. 116 § 1 Ordynacji podatkowej. Do takiego wniosku prowadzi wnioskowanie a contrario: skoro czlonek
zarzadu nie odpowiada, je$li we wlasciwym czasie zgloszono wniosek o upadlo$¢, to odpowiadaé moze tylko
wtedy, kiedy upadlo$ci we wlaSciwym czasie nie zgloszono. Zatem, rowniez w takiej sytuacji przedmiotem ustalen
faktycznych, niezbednych do oceny wlasciwego zastosowania przepisu art. 116 § 1 Ordynacji podatkowej w zakresie
wprowadzonych w nim przestanek egzoneracyjnych, powinno by¢ zbadanie, czy w spornym czasie sytuacja finansowa
spotki nakazywala ogloszenie upadlo$ci lub wszczecie postepowania uktadowego. Sad orzekajacy w niniejszej sprawie
w peli podziela powyzszy poglad.

W orzecznictwie sagdoéw administracyjnych akcentuje sie nadto, iz organy podatkowe orzekajac o odpowiedzialnoSci
czlonkoéw zarzadow spolek kapitalowych za zobowigzania tych spolek, powinny jednoznacznie i precyzyjnie ustali¢
oraz oceni¢ czas powstania prawnego obowigzku zgloszenia wniosku o ogloszenie upadlosSci w konteksScie ustalen
faktycznych: kiedy spotka zaprzestala placenia dlugoéw lub kiedy nastapil stan, w ktérym jej majatek nie wystarczal
na zaspokojenie dlugéw. Dopiero jezeli z przeprowadzonego postepowania dowodowego bedzie wynikaé, ze w okresie
pelienia przez skarzacego funkcji czlonka zarzadu istnialy podstawy do zgloszenia wniosku o ogloszenie upadlosci,
a wniosek taki we wladciwym czasie nie zostal zlozony, rolg organdéw jest ustalenie czy skarzacy wykazal brak
winy w niedokonaniu powyzszej czynnoSci. Z uwagi na zbiezna role obu tych rodzajéow postepowan — podatkowego
oraz skladkowego, zmierzajacych do odzyskania przez Skarb Panstwa przypadajacych na jego rzecz kwot z tytulu
nalezno$ci publicznoprawnych, konieczne jest zastosowanie takiego samego mechanizmu takze i w toku postepowania
prowadzonego przez ZUS.

Jak juz wyzej wskazano, wniosek o ogloszenie upadlo$ci winien byé¢ zgloszony w terminie dwoch tygodni od
dnia, w ktorym wystapila podstawa ogloszenia upadloSci, tj. w terminie dwoch tygodni od dnia powstania
stanu niewyplacalnoéci — zaprzestania regulowania wymagalnych zobowigzan, badz powstania stanu nadwyzki
wymagalnych zobowiazan ponad warto$¢ majatku dluznika. Przyjmuje sie przy tym powszechnie, iz pierwsza
z wymienionych przeslanek spelmiona zostaje dopiero wowczas, gdy nieregulowanie wymagalnych zobowigzan
pienieznych ma charakter ciggly, trwaly. Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 19 stycznia 2011 r. (V CSK 211/10, LEX nr
738136) wskazal, iz krotkotrwale wstrzymanie placenia dlugéw wskutek przejSciowych trudnoéci nie jest podstawa
ogloszenia upadlosci, gdyz o niewyplacalnos$ci w rozumieniu art. 11 ust. 1 prawa upadlo$ciowego mozna moéwié dopiero
wtedy, gdy dluznik z braku §rodkéw przez dhuzszy czas nie wykonuje przewazajacej czeSci swoich zobowigzan. Przez
trwale zaprzestanie placenia dlugéw nalezy wiec rozumie¢ sytuacje, gdy dtuznik z braku srodkéw platniczych nie placi
swoich wymagalnych dlugéw, stan taki ma charakter ciggly, a przyczyny niewykonywania wymagalnych zobowiazan
nie kwalifikuja sie do uznania ich za przyczyny krétkotrwale, przejSciowe, przemijajace. W innych za$ orzeczeniach
Sad Najwyzszy wskazywal, iz czasem wla$ciwym na ztozenie wniosku o ogloszenie upadtoéci jest czas, gdy wprawdzie
dluznik splaca jeszcze niektére dlugi, ale wiadomo juz, ze ze wzgledu na brak §rodkéw nie bedzie moglt zaspokoic
wszystkich swoich wierzycieli. Czasem wlaéciwym nie jest wiec dopiero czas, gdy dluznik przestal juz calkowicie
splaca¢ swoje dlugi i nie ma majatku na ich zaspokojenie (tak m.in. wyroki Sadu Najwyzszego z 6 czerwca 1997 r., IIT
CKN 65/97, z dnia 11 pazdziernika 2000 r., III CKN 252/00 oraz z 13 marca 2009 r., IT CSK 543/08).

Odnoszac powyzsze do realidw niniejszej sprawy trzeba wskazaé, ze ze zgromadzonego w niej materialu dowodowego,
zwlaszcza z opinii bieglego z zakresu ekonomii i finanséw, wynika, ze w okresie pelnienia przez B. K. funkcji prezesa
zarzadu w roku 2008 i w styczniu 2009 r. brak bylo podstaw do stwierdzenia niewyplacalnosci spolki (...) — (...),
a co za tym idzie — zlozenia wniosku o jej upadlosé. Biegly, opierajac sie na materiale zrédlowym (w szczegoélnosci
bilansach spo6lki), wskazal bowiem, ze spétka w 2008 r. i do 31 stycznia 2009 r. posiadala nadwyzke majatkowa,
warto$¢ jej majatku byla wyzsza od wielko$ci zobowiazan, zaréwno w ujeciu ksiegowym (bilansowym), jak i wedlug



wartosci ekonomicznych, a w konsekwencji byta wyplacalna. Biegly podkreslil nadto, ze sytuacje (...) spolki (...) -
(...) w IV kwartale 2008 r. nalezalo uznaé za dobra w ujeciu potencjalu produkcyjnego, gdyz w tym okresie zakonczyt
sie praktycznie (w 90%) remont hali (koszt inwestycji ok. 700.000 z}), celem mozliwo$ci realizacji duzych zamowien
planowanych od 2009 r. Spoétka zwiekszyla tez w tym okresie liczbe pracownikéw i uruchomila produkcje na dwie
zmiany. Caloksztalt podjetych w 2008 r. dzialan wskazuje w ocenie bieglego, iz spotka w tym okresie posiadata portfel
zamoOwien i w zwigzku z tym jej potencjalna warto$¢ rynkowa byla zdecydowanie wyzsza od warto$ci ksiegowej. Biorac
pod uwage warto$¢ kapitalu wlasnego spoélki (...) - (...) w kwocie 421.400,42 zl, jej teoretyczna warto$¢ rynkowa
ksztaltowala sie zdaniem bieglego na poziomie 1.141.955,14 zl.

Zdaniem sadu w analizowanym przypadku brak bylo réwniez podstaw do stwierdzenia stanu niewyplacalnosci
rozumianego jako trwalego zaprzestania regulowania wymagalnych zobowigzan. Nie uszlo przy tym uwadze sadu, ze
biegly w wydanej opinii wskazal, ze w analizowanym przypadku doszlo do trwalego zaprzestania przez spolke splaty
wymagalnos$ci wobec jednego z wierzycieli — spoiki (...), co uzasadnialoby konieczno$¢ ztozenia wniosku o ogloszenie
upadlos$ci spotki najpdzniej w dniu 30 stycznia 2009 r., a zatem jeszcze w okresie pelnienia przez odwoltujgcego sie
funkcji prezesa zarzadu. Sad zwrocil jednak uwage, ze biegly w tym zakresie swoje wnioski oparl na ustaleniu, ze spotka
w spornym okresie — poza nalezno$ciami sktadkowymi - nie regulowala nadto wymagalnych nalezno$ci wobec spo6tki
(...). Biegly zauwazyl zarazem, ze spolka (...) - (...) w stosunku do tego wierzyciela posiadata 44 nieuregulowane faktury
o lacznej kwocie 224.693,42 zl, przy czym za okres do 31 stycznia 2009 r. wielko$¢ nieuregulowanych zobowigzan
wynosila 154.044,33 zt i wynikala z 33 nieuregulowanych faktur. Najstarsze zobowiazanie dotyczyto faktury VAT z
20 sierpnia 2008 r. wystawionej na kwote 18.743,41 zl z terminem platno$ci do 20 wrze$nia 2008 r. W tej sytuacji
biegly przyjal, ze spotka zaprzestala regulowania wymagalnych naleznosSci wobec tego podmioty od 20 wrzeénia 2008
r. (data wymagalno$ci pierwszej nieuregulowanej faktury VAT), a w konsekwencji — przy przyjeciu, ze przestanke
zlozenia wniosku o ogloszenie upadlo$ci spolki stanowi pozostawanie w ponad trzymiesiecznej zwloce w realizacji
zaplaty wymagalnej wierzytelnoséci wobec chocby jednego wierzyciela - biegly uznal, ze zarzad spo6tki mial ustawowy
obowiazek do zlozenia w terminie 14 dni wniosku o jej upadlo$¢ z powodu trwalego zaprzestania regulowania
wymagalnych zobowiazan, ktory to termin uplynat w dniu 30 stycznia 2009 r. Biegly jednoczeénie zaakcentowal, ze
spotka (...) mimo braku terminowego regulowania wymagalnych zobowiazan przez spolke (...) od 20 wrzesnia 2008
r. do 18 marca 2009 r., tj. przez okres 6 miesiecy, sukcesywnie dostarczala spélce (...) towary, co zdaniem bieglego
wskazuje, ze strony prawdopodobnie dokonywaly na biezgco uzgodnien dotyczacych dostaw towaréw i sposobu
rozliczen. Zdaniem bieglego zar6wno ten wierzyciel, jak i prawdopodobnie réwniez inni dostawcy towardw i ustug
do spokki (...) posiadali wiedze o sytuacji finansowej swojego dtuznika, czego potwierdzeniem w ocenie bieglego jest
fakt, ze inny z dostawcow - spolka (...) (...) wyrazil zrozumienie dla sytuacji spolki (...) i zawarl z nig porozumienie
dotyczace wydluzenia terminu zaplaty wymagalnych i niewymagalnych zobowigzan. Biegly uznal, ze fakt ten Swiadczy
o tym, ze odwolujacy sie w czasie swojej pracy podejmowal dzialania informujgco — restrukturyzacyjne, co nalezy
uzna¢ za racjonalne dzialanie czlonka zarzadu podmiotu, ktéry jest w trakcie realizacji duzego kontraktu i ktory w
wyniku op6znien w zaplacie przez swojego kontrahenta nie jest w stanie realizowaé zaplat w stosunku do swoich
dostawcéw. Wobec powyzszego biegly zaznaczyl, ze w wypadku gdyby odwolujacy sie dokonal rowniez uzgodnien z
wierzycielem spolka (...) w zakresie odroczenia choéby o jeden dzieni terminu platno$ci najstarszego z zobowigzan —
dotyczacego faktury VAT z 20 sierpnia 2008 r., to w takim wypadku odwolujacy sie nie pozostawalby w zadnej zwloce
w realizacji ustawowego obowiazku do zlozenia wniosku o upadlo$¢.

Po wydaniu opinii przez bieglego odwotujacy sie naprowadzil dowody, z ktérych wynika, ze faktycznie roéwniez
ze spoélka (...) zawarl porozumienie dotyczace odroczenia platno$ci wymagalnych zobowigzan. Odwolujacy sie
wskazal w tym zakresie, ze w drugiej polowie 2008 r. — we wrzes$niu 2008 r. prowadzil rozmowy z reprezentantem
spotki (...), G. K. (3). Strony umowily sie, ze przy kolejnych zamoéwieniach L. bedzie placil biezaca warto$¢ tych
zamoOwien powiekszona o 50% na pokrycie zaleglych zobowigzan (w zwigzku z odroczeniem platnosci). Sad dal
wiare wyjasnieniom B. K. w tym zakresie, znalazly one bowiem potwierdzenie w pozostalym materiale dowodowym.
Okoliczno$é te potwierdzit $wiadek J. L., ktory w spdlce (...) byl pracownikiem odpowiedzialnym za skladanie
zamoOwien i kontakt z klientami. Nadto odwolujacy sie przedtozyt wydruk korespondencji e-mail z dnia 29 stycznia
2009 r. skierowanego do G. K. (1), w ktdrej przypomniano, ze w przypadku zamoéwien wobec spolki (...) obowiazuja



takie wlasnie ustalenia. Wreszcie, zdaniem sadu logicznym jest, ze jeSli tego rodzaju duzy dostawca przez szereg
miesiecy realizuje na rzecz spolki (...) kolejne zamoéwienia, to niemozliwym jest, aby przez caly ten okres nie
otrzymywal Zadnej zaplaty. Przeciwnie, nalezalo uzna¢, ze gdyby taka zaplata nie byla dokonywana, takze i dostawa
towaréw bylaby natychmiast wstrzymana. Skoro za$ tak sie nie stalo, tym bardziej $wiadczy to o prawdziwoSci
twierdzen B. K. w tym zakresie.

Wobec powyzszego przyjaé nalezalo, ze w analizowanym przypadku, w okresie pelnienia funkcji prezesa spotki L. &
(...) przez B. K. w styczniu 2009 r. spolka (...) - (...) pozostawala de facto w zwloce z uregulowaniem zobowigzan
wylacznie wobec ZUS za grudzien 2008 r. W stosunku do pozostalych wierzycieli B. K. dzialajac w imieniu spéiKki (...)
dokonal bowiem uzgodnien w zakresie przesuniecia terminéw platnosci zobowigzan.

Majac to na uwadze sad zwazyl, ze z opinii bieglego wynikato jednoznacznie, ze w stosunku do wierzytelnosci ZUS
dochodzonej w niniejszym procesie, w okresie pelienia funkcji prezesa spétki L. & (...) przez B. K., brak bylo
podstaw do przyjecia, ze doszto do trwalego zaprzestania platno$ci naleznosci przez spoélke (...) dajacej podstawy do
stwierdzenia stanu niewyplacalnoS$ci spélki. Skoro bowiem w tym czasie spotka pozostawala w zwloce z platnoscig
nalezno$ci skladkowych za grudzien 2008 r. jedynie przez okres 15 dni (od 16 stycznia do 31 stycznia 2009 r.).,
to powyzsze nalezalo uznaé za krotkotrwale zaprzestania regulowania wymagalnych zobowiazan, nie stanowigce
samodzielnej przestanki do zlozenia wniosku o ogloszenie upadtosci.

Majac na uwadze powyzsze, opierajac sie na opinii bieglego sad przyjal, ze w analizowanym przypadku w okresie
pelienia funkcji prezesa spolki L. & (...) przez B. K. brak bylo podstaw do stwierdzenia stanu niewyplacalnosSci spotki
(...) w rozumieniu przepisé6w ustawy Prawo upadloéciowe i naprawcze uzasadniajacego konieczno$¢ zlozenia wniosku
o ogloszenie upadlosci tej spotki.

Powyzszy wniosek nalezalo uznaé za uzasadniony, mimo iz niespornym w sprawie bylo, ze w 2008 r. spo6tka
(...) miala trudnoSci z utrzymaniem plynnosSci finansowej. Wiosna 2008 r. rozpoczeta bowiem realizacje duzego
kontraktu laczacego ja z jej kluczowym klientem - spdlka (...). Spolka (...) w zwiazku z problemami zwigzanymi z
realizacja wlasnego kontraktu nie wywigzywala sie jednak terminowo z platnos$ci wobec spolki (...), co w konsekwencji
spowodowalo po stronie spdlki (...) trudnosci finansowo — ekonomiczne. Sad zwrécil jednak uwage, ze biegly
odniosl sie w swojej opinii rowniez i do tej okolicznos$ci, wyjasniajac ze przej$ciowe problemy spoiki (...) z odbiorem
materialow i regulacja zobowigzan nie dawaly podstaw do przewidywania w IV kwartale 2008 r. niekorzystnego
rozwoju zdarzen zwigzanych ze zleceniami od tego kontrahenta. Biegly w tym zakresie zaakcentowal, ze w 2008 r.
mial mie¢ miejsce debiut gieldowy (...) S.A. W prospekcie emisyjnym (...) S.A. wydanym w dniu 28 sierpnia 2008 r.
zostaly zamieszczone informacje o Scistej wspolpracy pomiedzy obiema spbtkami oraz planowym rozwoju obu spotek.
Zdaniem bieglego zatwierdzenie prospektu emisyjnego przez (...), ktore jest poprzedzone specjalistycznym audytem
stanowilo gwarancje wyplacalnoSci. W 2008 r. spolka (...) byla na etapie realizacji inwestycji budowy 220 doméw w
niemieckiej miejscowosci B.. Warto$é tego kontraktu wynosila woéwcezas 11,5 mln Euro. L. byt dostawcea okien do tych
domoéw. Biegly podkreslil przy tym, ze wprawdzie sytuacja finansowa spolki (...) - (...) w ujeciu plynno$ci i finansowej
do konca 2008 r. byta trudna, jednakze nie odbiegala od Sredniej dla branzy budowlanej. Biorac pod uwage, ze spdtka
(...) - (...) na biezaco regulowala zobowiazania pracownicze i splate kredytéw oraz mimo drobnych op6zZnien inne
wymagalne zobowigzania, brak bylo podstaw do przewidywania - w okresie pelnienia funkeji prezesa zarzadu przez
odwolujacego sie - ze dojdzie do takiego zalamania ekonomicznego w spolce (...), ktore uzasadnialoby natychmiastowe
zlozenie wniosku o ogloszenie jej upadlosci.

Na zakonczenie wskazaé nalezy, ze w ocenie sagdu orzekajacego w niniejszej sprawie nie byto konieczno$ci wzywania
do udzialu w sprawie w charakterze zainteresowanej spoiki (...) - (...). Powyzszy poglad ugruntowal sie juz w
ostatnim czasie w orzecznictwie Sadu Najwyzszego, a sad orzekajacy w niniejszej sprawie uwaza go za w pelni
trafny. W szczeg6lnoéci w wyroku z dnia 28 sierpnia 2014 roku, sygn. akt IT UK 539/13, SN wskazal, iz ,,w sprawie
wszczetej odwolaniem od decyzji organu rentowego przenoszacej na czlonka zarzadu spoélki odpowiedzialno$é za
jej zobowiazania skladkowe statusu zainteresowanego nie posiada ani ta spoélka, ani jej byli pracownicy”. Dalej
wyjasniono bowiem, ze ,ich prawa i obowiazki nie zaleza bezpos$rednio od rozstrzygniecia sprawy, ktdrej przedmiotem



jest rozszerzenie odpowiedzialnosci za zaleglosci skladkowe bylego pracodawcy - spotki na czlonka (czlonkow) jej
zarzadu.” Tak bylo takze i w niniejszej sprawie, w ktorej odwolujacy kwestionowal wylacznie podstawy wlasnej
odpowiedzialno$ci, nie zglaszal natomiast zadnych zarzutéw odnoszacych sie do wysoko$ci zalegloSci sktadkowych.

W tym stanie rzeczy na podstawie art. 477'4 § 2 k.p.c. sad zmienil zaskarzona decyzje w ten sposob, ze ustalil, iz B.
K. (1) jako czlonek zarzadu L. & (...) spolki z ograniczona odpowiedzialno$cia w W. nie odpowiada za zobowigzania
wymienionej spolki z tytulu sktadek na Fundusz Ubezpieczen Spolecznych, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy
i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za grudzien 2008 r. (punkt I sentencji).

W punkcie IT wyroku — w oparciu o przepisy art. 98 § 11 3 w zw. z art. 99 k.p.c. oraz § 6 ust. 5 (warto$¢ przedmiotu
sporu — 36.677,63 z1) w zw. z § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra SprawiedliwoSci z dnia 28 wrzeénia 2002 roku
w sprawie oplat za czynno$ci radcoOw prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztéw pomocy prawnej
udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U. z 2013 r. poz. 490 oraz z 2015 I. poz. 617 i
1078).— Sad zasadzil od organu rentowego sie na rzecz odwolujacego sie kwote 4.800 z} tytulem zwrotu kosztow
zastepstwa procesowego. Z uwagi na naklad pracy pelnomocnika odwolujacego sie naleznosé zasadzono w wysokosci
podwojnej stawki minimalnej. Na rzecz uczestnika postepowania R. P. (1) zasadzono zwrot kosztoéw procesu w stawce
podstawowej przewidzianej w § 6 pkt 5, tj. kwote 2.400 zl.



